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Statistiken med kommentarer

Faktaruta

Heltidsloner

De léneuppgifterna som ligger till grund for denna publikation bygger pa in-
samlade data om saval deltidsloner som heltidsloner. Deltidslonerna har raknats
om till motsvarande heltidsloner.

Lonebegrepp

Grundlon

Med grundldn avses avtalad 16n inklusive fasta I6netillagg. Med fasta I6netill-
lagg avses huvudsakligen tillagg som &r knutna till tjnsten och oberoende av
arbetstidens forlaggning.

Manadslén
Med manadslon avses anstéllningens sammanlagda grundlon plus rérliga lone-
tillagg och naturaférmaner. Overtidsersattning ingar inte.

Observera att 16n och inkomst &r tva skilda begrepp

Inkomsten paverkas bland annat av arbetstidens langd och inkluderar &ven
andra inkomstslag &n 16n. Det innebdr att tva personer med samma timlon kan
ha olika inkomster, beroende pa sysselsattningsgrad, eventuell franvaro eller
Overtid samt dvriga inkomstslag.

| detta Statistiska meddelande redovisas manadsloner. Inkomststatistik redovi-
sas bl.a. i Inkomst och formdgenhetsregistret (IoF) och Hushallens ekonomi
(HEK).

Kan, férutom 16n, inkludera kapitalin-
komst, transfereringar med mera, er-
héllna under en given tidsperiod,
vanligtvis ett ar

Redovisas i form av arsinkomster

Paverkas till exempel av hel-/deltids-
arbete, dvertid och franvaro

Lon Anvandningsomrade
e Arersattning for utfort arbete under ~ Begreppet 16n &r lampligt att
en given tidsenhet, till exempel md-  anvénda vid t.ex. analys av
nad eller timme jamstalldhet pa arbetsmarkna-
Redovisas huvudsakli . den och jamforelser mellan
) na?ds(:\'cg;sasdeﬁgslst?nelrgoerrr]]f;kmna??i-lI naringsgrenar, yrkes-, alders-
i och utbildningsgrupper
heltidsloner gsgripp
Inkomst

Begreppet inkomst kan anvan-
das for att t.ex. analysera for-
delningsfragor och budgetef-
fekter
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LOoner

Nedan presenteras medelloner for sysselsatta inom den statliga sektorn i sep-
tember 2009. Kvinnornas léner 6kade i genomsnitt med 1 400 kronor och méan-
nens I6ner 6kade i genomsnitt med 1 200 kronor fran foregaende ar. | procent
motsvarar detta en 6kning om 5,3 for kvinnorna och 3,9 for ménnen.

Heltidstjanstgérande kvinnor har i genomsnitt 1 200 kronor hégre 16n an del-
tidstjanstgérande, nar deltidslénen har rdknats om till heltidslén. Fér man ar
daremot den genomsnittliga manadslénen hogre for deltidstjanstgorande an for
heltidstjanstg6rande.

Kvinnornas 16n uppgar 2009 i genomsnitt till 88,7 procent av mannens. 2008
var siffran 87,6 procent. Lénespridningen ar fortfarande storre for mén &n for
kvinnor.

Medellon samt procentuell férandring sedan foregaende ar
och I6nespridning

Medellon % Undre kvartil Median Ovre kvartil
Samtliga
Kvinnor 28 600 5,3 22 900 26 300 31 800
Man 32200 3,9 24 700 30 000 36 700
Totalt 30 400 4,5 23 600 27 900 34 300
Heltidstjanstgérande
Kvinnor 28 900 5,0 23 000 26 500 32 100
Man 32100 3,6 24 700 29 800 36 600
Totalt 30 600 4,1 23700 28 000 34 600
Deltidstjanstgorande?
Kvinnor 27 700 6,3 22 300 25 800 30 700
Man 33100 6,6 25000 30 500 37 200
Totalt 29 500 6,5 22900 27 100 33 000

1) Loénerna ar omréknade till heltidsloner.

Genomsnittlig manadslon efter lder och kon

Kronor
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35000 |
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25000 |
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10 000 +

5000 -
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18-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64
Alder

For gruppen man stiger den genomsnittliga manadslénen fram till pensionering-
en. For gruppen kvinnor stiger I6nen fram till aldersintervallet 45-49 ar, sedan
avstannar 6kningen.
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Utvecklingen 2000-2009

Lonedkningen var 2009 hogre an foregaende ar, men fortfarande lagre an de
forsta aren av den redovisade perioden. Kvinnors 16n i forhallande till mannens
har okat fran 83,5 procent ar 2000 till 88,7 procent ar 2009.

Tabellen och diagrammet nedan visar utvecklingen av I6ner for sysselsatta inom
den statliga sektorn 2000-2009. Hansyn har inte tagits till férandringar i yrkes-
struktur, aldersfordelning, utbildningsniva etc.

Genomsnittlig m&nadslon och procentuell forandring sedan foregaende ar

Ar Kvinnor Méan Samtliga

Loén % Loén % Loén %
2000 19 800 4.4 23 700 5,4 21900 4,8
2001 20 800 54 24 900 4,9 23 000 5,0
2002 21 800 4,7 25900 4,2 24 000 4,4
2003 22 700 4,1 26 800 3,4 24 800 3,6
2004 23200 2,3 27 300 1,7 25 300 2,0
2005 23900 2,8 27 900 2,2 25900 2,4
2006 25 000 47 28 700 2,9 26 900 3,6
2007 26 000 4,0 29 800 3,8 27 900 3,9
2008 27 200 4,5 31 000 4,2 29100 4,3
2009 28 600 5,3 32 200 3,9 30 400 4,5

Nominell och real I6neutveckling 2000—-2009

Med reallén menas 16nens kdpkraft efter det att prisférandringar réknats bort.
For att berakna inflationen och den reala I6neutvecklingen for respektive ar har
konsumentprisindex (KPI) anvants. Under tiodrsperioden har de nominella 16-
nedkningarna varierat mellan 2,0 och 5,0 procent. Motsvarande variation for
reallénetkningarna ar 0,8 till 4,8 procent. Mellan 2000 och 2009 har KPI stigit
med 15 procent medan I8nerna stigit med 39 procent. Reallénerna har darmed
Okat med cirka 21 procent under perioden.

Frocent
6 -

—e—Nominell
I6neutveckling

—d—Utvecklingav
reallén

O T T T T T T T T 1
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 )%009
r
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Sysselsattning

Sysselsatta inom olika verksamhetsomraden

Ovrig statligt

Férsvaret [6nereglerad
9,6% verksamhet
0,3%
Riksdagen
0,5%

Civilférvaltningen
89,6%

Antal sysselsatta efter alder och kon

Antal
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Alder

Den genomsnittliga aldern for statligt anstallda var 45 ér for kvinnor och 45 ar
for man. 50 procent av de sysselsatta var man. For bade kvinnor och man har
antalet i &ldersgruppen 65 &r och &ldre okat de senaste &ren. Ar 2009 fanns cirka
5 300 personer i den aldsta aldersgruppen.
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Utvecklingen 2000-2009

Tabellen visar utvecklingen 2000-2009 for antalet sysselsatta inom den statliga
sektorn.

Antal sysselsatta och procentuell férandring av antalet
jamfort med foregaende ar

Ar Kvinnor Man Samtliga % Andel kvinnor
2000 106 500 127 000 233500 -3,0 46
2001 104 500 115 400 219 800 0,9 48
2002 104 000 113 600 217 600 -1,0 48
2003 110 100 119 100 229 200 5,3 48
2004 110 400 119 100 229 500 0,2 48
2005 109 900 116 700 226 600 -1,3 48
2006 113 000 116 100 229 100 1,1 49
2007 112 600 114 400 227100 -0,9 50
2008 110 900 112 300 223 200 -1,7 50
2009 112 000 110 100 222100 -0,5 50

Sedan 2000 respektive 2001 ingar Svenska kyrkan samt de affarsdrivande ver-
ken i statistiken for privat sektor.

Fran och med 1 januari 2009 bolagiserades delar av VVagverket och Banverket.
Cirka 4 000 anstallda 6vergick darmed till privat sektor.
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Tabeller

Teckenforklaring
Explanation of symbols

- Inget finns att redovisa Magnitude Zero
Uppgift inte tillganglig, fér osd- Data not available, too uncer-
ker for att anges eller bortta- tain or not published for rea-

gen av sekretesskal sons of confidentiality
Uppgift kan inte férekomma Not applicable

0 Uppgift finns men &@r avrundad Data available but rounded off
av sekretesskal for reasons of confidentiality

1. Statlig sektor 2009. Genomsnittlig manadslon i kronor efter 1an och kén
1. Central government sector 2009. Average monthly salary in SEK by county and sex

T = m
Lan Antal Manadslén

Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Hela riket 104 300 102 000 206 300 28 600 32 200 30 400
Stockholm 32 200 30 000 62 200 30 900 34 600 32 700
Uppsala 6 600 6 400 13 000 28 800 32500 30 600
Sodermanland 2 000 1900 3900 27 400 30 900 29100
(")stergbtland 5100 5300 10 500 27 400 32 200 29 800
Jonkdping 2 500 2 700 5 300 26 400 29 600 28 100
Kronoberg 1400 1 300 2 800 26 900 32 600 29 600
Kalmar 1500 1500 3000 26 200 29 000 27 600
Gotland 820 790 1 600 26 000 29 600 27 800
Blekinge 1600 2900 4 400 26 600 30 100 28 900
Skane 10 700 10 400 21100 28 100 31800 29 900
Halland 1700 2 000 3700 26 700 29 900 28 400
Vastra Goétaland 13 500 13 400 26 900 27 900 31 400 29 600
Varmland 2 300 2 100 4 400 27 900 31900 29 800
Orebro 3600 3000 6 500 26 900 30500 28 600
Vastmanland 1900 1700 3600 26 800 29 800 28 200
Dalarna 2 300 2 300 4 600 28 600 33100 30 800
Gavleborg 2 500 2 300 4900 26 700 30 800 28 700
Vasternorrland 3400 2 800 6 300 27 400 31300 29 200
Jamtland 1700 1400 3100 25 700 28 900 27 100
Vasterbotten 3800 3600 7 400 27 800 31500 29 600
Norrbotten 3000 4 300 7 300 26 800 30 200 28 800

1) Antalsuppgiften avser lénepopulationen, inte antal sysselsatta. Se forklaring i stycket Objekt och population under avsnittet Fakta om
statistiken. For antal sysselsatta, se tabellerna 10, 11 och 13
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2. Statlig sektor 2009. Genomsnittlig manadslon och l6nespridning i kronor
efter yrke och kon

2. Central government sector 2009. Average monthly salary and salary dispersion in SEK
by occupation and sex

SSYK  Yrke! Kén Antal? Manadsitn
Undre kvartil Median  Ovre kvartil Medellon
Samtliga Kvinnor 104 300 22 900 26 300 31800 28 600
Méan 102 000 24 700 30 000 36 700 32 200
Totalt 206 300 23 600 27 900 34 300 30 400
0110 Militarer Kvinnor 440 22 000 26 500 31 000 27 600
Man 8 400 25 600 30 100 36 300 32 000
Totalt 8 800 25 400 29 900 36 100 31 800
1226 Verksamhetschefer inom Kvinnor 1200 44 000 50 000 58 800 52 200
offentlig forvaltning m.m. Man 2000 42 500 49 200 58 600 51 500
Totalt 3200 43 100 49 500 58 700 51 700
2131 Systemerare och programmerare Kvinnor 1200 27 500 30 700 33 800 31 200
Méan 2900 28 100 31 600 35 600 32 400
Totalt 4100 27 900 31 300 35 100 32 000
2139 Ovriga dataspecialister Kvinnor 660 29 500 34 000 39 000 34 700
Man 1500 30 900 35 400 40 900 36 300
Totalt 2200 30 400 35 000 40 300 35 800
2221 Lékare Kvinnor 1100 26 500 29 900 34 100 31 800
Man 830 28 900 33 200 41 500 37 000
Totalt 2 000 27 200 31100 37 000 34 000
2310 Universitets- och hdgskollarare Kvinnor 13 800 24 100 30 400 36 000 31500
Méan 16 300 26 500 34 100 42 400 36 000
Totalt 30 100 25 000 32 000 39 000 33900
2411 Revisorer m.fl. Kvinnor 1700 27 900 30 800 34 800 31900
Man 780 30 800 34 400 39 400 35 700
Totalt 2500 28 500 31900 36 300 33100
2412 Personaltjansteman och Kvinnor 2200 27 200 29 500 33400 30 900
yrkesvégledare Man 790 27 900 31 000 36 500 33 000
Totalt 3000 27 400 29 800 34 200 31400
2422 Domare Kvinnor 860 32 000 48 000 52 000 44 300
Man 740 46 000 52 000 56 100 50 800
Totalt 1600 34 100 50 500 53 700 47 300
2423 Foretags-, forvaltnings- och Kvinnor 1800 28 400 32 600 38 500 34100
organisationsjurister Man 1200 30 600 36 000 41 800 36 900
Totalt 3000 29 000 34 000 39 600 35 200
2429 Ovriga jurister Kvinnor 2500 22 000 24 400 25900 25 200
Man 1 000 23 000 24 900 30 000 27 900
Totalt 3500 22 200 24 500 26 600 26 000
2432 Bibliotekarier m.fl. Kvinnor 970 25700 27 400 29 500 28 000
Méan 360 25700 27 200 29 500 28 100
Totalt 1 300 25 700 27 400 29 500 28 000
2451 Journalister, forfattare, Kvinnor 1 500 28 000 31 000 34 200 31 600
informatdrer m.fl. Man 640 27 900 31 400 36 000 32 500
Totalt 2100 28 000 31 000 34 700 31900
2470 Administratorer i offentlig forvaltning Kvinnor 12 800 25500 30 400 36 100 31600
Méan 9 500 29100 34 200 39 900 35 400
Totalt 22 300 26 900 32 000 37 900 33 200
2492 Socialsekreterare och kuratorer Kvinnor 900 24 400 26 200 28 200 26 600
Méan 380 24 600 26 400 28 800 26 900
Totalt 1 300 24 500 26 200 28 400 26 700
3111 Laboratorieingenjorer Kvinnor 760 22 800 24 700 26 700 25200
Man 780 23 400 26 000 29 100 26 800
Totalt 1 500 23 000 25 200 28 000 26 000
3119 Ovriga ingenjorer och tekniker Kvinnor 250 24 700 28 000 32 000 28 800
Méan 840 25700 29 000 32 700 29 500
Totalt 1100 25 500 28 800 32 600 29 400
3121 Datatekniker Kvinnor 370 24 000 26 000 28 100 26 400
Méan 890 24 400 26 200 29 300 27 100
Totalt 1 300 24 300 26 100 28 900 26 900

1) Endast yrken med minst 1 000 anstallda redovisas separat, for fler yrken se Sveriges statistiska databaser pa www.scb.se

2) Antalsuppgiften avser l16nepopulationen, inte antal sysselsatta. Se forklaring i stycket Objekt och population under avsnittet Fakta om
statistiken. For antal sysselsatta, se tabellerna 10, 11 och 13
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2.forts
1 2 o i

SSYK  Yrke Kon Antal Manadslén
Undre kvartil Median  Ovre kvartil Medellon
3423 Platsférmedlare och arbetsvagledare  Kvinnor 3400 25 000 26 100 27 600 26 500
Man 2 000 25100 26 300 27 700 26 700
Totalt 5500 25 000 26 200 27 600 26 600
3431 Administrativa assistenter Kvinnor 8 400 22 100 23 900 25900 24 400
Man 1500 22 000 24 200 27 000 25 300
Totalt 9 900 22100 24 000 26 000 24 500
3432 Boutredare Kvinnor 1200 21 400 22 200 23200 22 600
Man 80 21 200 22 600 26 300 24 300
Totalt 1300 21 300 22 200 23 300 22 700
3433 Redovisningsekonomer m.fl. Kvinnor 1200 22 800 24 300 26 300 24 800
Man 160 23 000 24 800 27 600 25 600
Totalt 1400 22 800 24 400 26 500 24 900
3441 Tulltjansteman Kvinnor 440 25 500 26 800 28 400 27 200
Man 1100 26 100 28 000 31 000 29 000
Totalt 1500 25900 27 500 30 500 28 500
3442 Taxeringstjansteman Kvinnor 3200 21 800 23900 25900 24 100
Man 1200 23 500 25 200 27 400 25 700
Totalt 4 400 22 200 24 300 26 300 24 500
3443 Socialférsakringstjansteman Kvinnor 9100 21500 23 600 26 300 24 900
Man 2 200 22 000 25 000 30 500 29 300
Totalt 11 300 21 600 23 800 26 900 25 700
3450 Poliser Kvinnor 4 200 23 600 28 400 31 800 28 100
Man 11 800 26 000 30 000 33 300 29 600
Totalt 16 100 25 000 29 600 33100 29 200
3461 Behandlingsassistenter m.fl. Kvinnor 740 21500 23100 25 300 23500
Man 850 22100 23 900 26 200 24 300
Totalt 1600 21 800 23 400 25 800 23900
4120 Bokférings- och Kvinnor 1200 22 800 24 300 26 300 24 800
redovisningsassistenter Man 220 23 900 26 300 29 500 27 500
Totalt 1400 22 900 24 500 26 700 25 200
4190 Ovrig kontorspersonal Kvinnor 2700 20 500 21900 23 300 22 000
Man 570 20 000 21 600 23200 22 300
Totalt 3300 20 500 21 800 23 300 22100
5153 Kriminalvardare Kvinnor 2200 20 800 21700 23200 22 200
Man 3800 21 000 22 300 24 200 22 800
Totalt 6 000 20 900 22100 23 800 22 600
7124 Anlaggningsarbetare Kvinnor 30 22 600 24 300 30 000 27 000
Man 1100 24 500 27 700 32 300 29 000
Totalt 1100 24 500 27 500 32 200 29 000
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. Kvinnor 1300 18 400 19 100 20 000 19 500
Man 140 18 000 18 900 20 000 21500
Totalt 1400 18 300 19 100 20 000 19 700
9142 Vaktmastare m.fl. Kvinnor 280 19 600 20 500 21900 20 900
Man 1200 20 100 21 400 22 900 21 700

Totalt 1500 20 000 21 200 22 700 21 500
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3. Statlig sektor 2009. Genomsnittlig manadslén i kronor och kompletterande

information efter yrke och kdn

3. Central government sector 2009. Average monthly salary in SEK and additional informa-

tion by occupation and sex

SSYK  Yrkel Kon Antal?>  Tjansteom- Medel- Grundlén Rorliga Manadslon
fattning i %  alder |6netillagg

Samtliga Kvinnor 104 300 92 45 28 300 280 28 600

Man 102 000 95 45 31 600 710 32 200

Totalt 206 300 93 45 29 900 490 30 400

0110  Militérer Kvinnor 440 97 35 27 100 510 27 600
Méan 8 400 99 41 31 400 630 32 000

Totalt 8 800 99 41 31 200 620 31 800

1226 Verksamhetschefer inom Kvinnor 1200 99 49 51700 510 52 200
offentlig forvaltning m.m. Man 2 000 100 51 50 800 670 51 500

Totalt 3200 99 50 51 100 610 51 700

2131 Systemerare och programmerare Kvinnor 1200 95 45 31 000 220 31 200
Man 2900 97 44 32 000 340 32 400

Totalt 4100 97 44 31700 310 32 000

2139  Ovriga dataspecialister Kvinnor 660 96 45 34 400 280 34 700
Man 1 500 97 46 35800 470 36 300

Totalt 2 200 97 45 35400 410 35800

2221 Lékare Kvinnor 1100 87 44 31 800 110 31 800
Man 830 85 43 36 800 120 37 000

Totalt 2000 86 44 33900 110 34 000

2310 Universitets- och hogskollarare Kvinnor 13 800 83 43 31300 200 31500
Man 16 300 86 44 35800 270 36 000

Totalt 30 100 85 43 33700 240 33900

2411 Revisorer m.fl. Kvinnor 1700 95 48 31 800 90 31900
Man 780 97 48 35 600 80 35 700

Totalt 2500 96 48 33 000 80 33 100

2412 Personaltjanstemén och Kvinnor 2200 93 48 30 700 140 30 900
yrkesvégledare Man 790 96 49 32 800 270 33000

Totalt 3000 94 48 31 300 170 31 400

2422 Domare Kvinnor 860 100 42 43 600 610 44 300
Man 740 99 49 49 700 1140 50 800

Totalt 1 600 100 46 46 400 850 47 300

2423 Foretags-, forvaltnings- och Kvinnor 1800 97 41 34 000 120 34100
organisationsjurister Mén 1200 98 46 36 800 130 36 900

Totalt 3000 97 43 35 100 120 35 200

2429 Ovriga jurister Kvinnor 2500 97 43 25100 170 25200
Man 1 000 98 41 27 700 190 27 900

Totalt 3500 97 42 25 800 180 26 000

2432 Bibliotekarier m.fl. Kvinnor 970 93 50 27 900 90 28 000
Man 360 94 49 28 000 50 28 100

Totalt 1300 94 49 27 900 80 28 000

2451  Journalister, forfattare, Kvinnor 1 500 95 43 31 400 200 31 600
informatorer m.fl. Mén 640 95 44 32100 400 32500

Totalt 2100 95 43 31 600 260 31 900

2470  Administratorer i offentlig forvaltning Kvinnor 12 800 95 46 31500 150 31600
Man 9 500 97 a7 35 000 370 35 400

Totalt 22 300 96 46 33 000 250 33 200

2492 Socialsekreterare och kuratorer Kvinnor 900 94 43 26 400 130 26 600
Man 380 95 46 26 600 350 26 900

Totalt 1300 94 44 26 500 190 26 700

3111  Laboratorieingenjorer Kvinnor 760 90 45 25100 80 25 200
Méan 780 92 45 26 600 130 26 800

Totalt 1 500 91 45 25900 110 26 000

3119 Ovriga ingenjorer och tekniker Kvinnor 250 92 43 28 400 370 28 800
Man 840 97 49 28 900 680 29 500

Totalt 1100 96 48 28 800 610 29 400

3121  Datatekniker Kvinnor 370 95 46 26 300 160 26 400
Man 890 96 43 26 700 400 27 100

Totalt 1300 96 44 26 600 330 26 900

1) Endast yrken med minst 1 000 anstéllda redovisas separat, for fler yrken se Sveriges statistiska databaser pa www.sch.se

2) Antalsuppgiften avser lénepopulationen, inte antal sysselsatta. Se forklaring i stycket Objekt och population under avsnittet Fakta om

statistiken. For antal sysselsatta, se tabellerna 10, 11 och 13
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3. forts

SSYK  Yrke! Kon Antal?>  Tjansteom- Medel- Grundlén Roérliga Manadslén

fattning i %  alder I6netillagg

3423 Platsférmedlare och arbetsvagledare  Kvinnor 3400 93 48 26 400 150 26 500

Man 2 000 96 49 26 600 140 26 700

Totalt 5500 94 48 26 400 140 26 600

3431  Administrativa assistenter Kvinnor 8400 92 48 24 300 100 24 400

Man 1500 93 44 25100 210 25 300

Totalt 9900 92 48 24 400 120 24 500

3432 Boutredare Kvinnor 1200 96 47 22 400 170 22 600

Man 80 99 38 24 100 120 24 300

Totalt 1 300 96 46 22 600 170 22 700

3433 Redovisningsekonomer m.fl. Kvinnor 1200 94 50 24 700 50 24 800

Man 160 96 45 25 600 60 25 600

Totalt 1400 94 50 24 800 50 24 900

3441  Tulltjanstemén Kvinnor 440 97 42 25900 1370 27 200

Man 1100 98 46 26 500 2 540 29 000

Totalt 1500 98 45 26 300 2200 28 500

3442 Taxeringstjansteméan Kvinnor 3200 92 48 24 000 60 24 100

Man 1200 96 44 25600 130 25700

Totalt 4 400 93 47 24 400 80 24 500

3443 Socialférsakringstjansteman Kvinnor 9100 94 48 24 800 30 24 900

Man 2 200 95 46 29 200 30 29 300

Totalt 11 300 94 a7 25700 30 25700

3450  Poliser Kvinnor 4200 96 39 26 800 1240 28 100

Man 11 800 97 45 28 300 1 340 29 600

Totalt 16 100 97 43 27 900 1310 29 200

3461 Behandlingsassistenter m.fl. Kvinnor 740 92 44 22 500 1090 23 500

Man 850 96 44 22900 1400 24 300

Totalt 1 600 94 44 22 700 1260 23 900

4120 Bokférings- och Kvinnor 1200 93 50 24 700 80 24 800

redovisningsassistenter Mén 220 96 46 27 200 290 27 500

Totalt 1400 94 49 25100 110 25 200

4190  Ovrig kontorspersonal Kvinnor 2700 89 49 21 900 130 22 000

Man 570 89 43 22100 240 22 300

Totalt 3300 89 48 21 900 150 22100

5153 Kriminalvardare Kvinnor 2200 97 40 21 300 840 22 200

Man 3800 98 43 21 800 1 000 22 800

Totalt 6 000 97 42 21 700 940 22 600

7124  Anlaggningsarbetare Kvinnor 30 100 40 23500 3490 27 000

Man 1100 99 49 24 400 4620 29 000

Totalt 1100 99 48 24 400 4590 29 000

9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. Kvinnor 1300 83 48 19 300 220 19 500

Man 140 87 42 21 200 280 21 500

Totalt 1400 83 48 19 500 230 19 700

9142 Vaktmastare m.fl. Kvinnor 280 89 49 20 800 80 20 900

Man 1200 95 49 21 500 160 21 700

Totalt 1 500 94 49 21 400 140 21 500
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4. Statlig sektor 2009. Genomsnittlig manadslon i kronor efter yrke, alder och koén

4. Central government sector 2009. Average monthly salary in SEK by occupation, age and
sex

Yrkel Kén Samtliga? Alder
18-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64

Samtliga Kvinnor Lon 28 600 22400 23 700 26 400 28 500 29 700 30500 30000 29 300 29 400
Antal 104300 1600 8400 12200 13300 14300 13000 13600 14 700 13100
Man Lon 32200 22300 23800 27200 30700 33300 34600 34900 35100 36400

Antal 102000 2300 8400 11900 12400 14200 12600 13 600 14 000 12 500
Totalt  Lon 30400 22300 23800 26 800 29500 31500 32500 32400 32100 32800
Antal 206 300 4000 16 800 24 100 25700 28500 25700 27200 28 800 25 600

0110 Kvinnor Lon 27 600 19100 22 700 26 300 29 100 33000 35300 35500 27 300 .
Militarer Antal 440 60 80 90 80 60 60 10 0 0
Man L6n 32000 19400 23200 27100 31800 34700 37000 36500 35700 37400

Antal 8 400 450 970 1000 940 1600 1200 1300 760 70

Totalt Lén 31800 19400 23100 27000 31600 34600 37000 36500 35600 37 300

Antal 8 800 510 1000 1100 1000 1700 1300 1400 760 70

1226 Kvinnor Lon 52 200 - .. 41600 46 600 49500 53300 53500 55000 55200
Verksamhetschefer Antal 1200 - 0 20 110 240 280 230 210 120
inom offentlig Man L6n 51 500 - 33500 42700 47 900 49500 52600 51500 51100 54 700
forvaltning m.m. Antal 2 000 - 0 30 140 290 340 400 410 340
Totalt Lén 51 700 - 34200 42200 47 300 49500 52900 52300 52400 54 800

Antal 3200 - 10 60 250 530 620 630 620 460

2131 Kvinnor Lon 31 200 - 26900 30000 30500 31200 32000 31900 32000 32600
Systemerare och Antal 1200 - 20 120 230 260 200 180 120 60
programmerare Man L6n 32400 24800 28600 30500 32000 32700 33300 33200 33700 34200
Antal 2900 10 130 410 590 510 380 330 310 240

Totalt Loén 32000 24800 28400 30400 31600 32100 32800 32800 33200 33900

Antal 4100 10 150 530 820 770 590 510 430 300

2139 Kvinnor Lon 34 700 .. 26 700 31800 32800 34700 36800 35500 35600 37200
Ovriga dataspecialister Antal 660 0 20 60 110 160 130 80 70 50
Man Lén 36 300 22100 28 200 32300 34900 37000 37400 38400 38700 37 100

Antal 1500 10 40 150 270 290 220 210 180 160

Totalt Lén 35800 21900 27 800 32200 34300 36200 37200 37600 37900 37100

Antal 2200 10 60 210 380 440 340 290 250 200

2221 Kvinnor Lon 31800 22600 26 500 29 300 30400 34200 33900 35600 32400 30400
Lakare Antal 1100 10 50 200 200 160 160 120 140 110
Man L6n 37 000 .. 26800 29100 33200 38200 39300 40800 44 300 48 600

Antal 830 0 20 140 180 160 110 100 60 60

Totalt Loén 34 000 23400 26 600 29 200 31800 36200 36100 38 100 36 100 37 200

Antal 2 000 10 70 330 380 310 270 220 200 170

2310 Kvinnor Lon 31500 20600 23000 25900 29900 32100 34 600 36 000 38000 38400
Universitets- och Antal 13 800 180 1900 2200 1800 1700 1600 1500 1600 1400
hogskollarare Man Lén 36 000 21 300 23600 26 900 32400 37 100 40300 42600 44 100 44 900

Antal 16 300 230 2100 2200 1900 2000 1800 1900 2000 2100
Totalt  Lén 33900 21000 23300 26400 31200 34800 37700 39600 41400 42 300
Antal 30 100 410 4000 4400 3700 3700 3400 3400 3600 3500

2411 Kvinnor Lén 31900 25800 26900 30800 31500 32800 32900 31900 31700 31600
Revisorer m.fl. Antal 1700 10 50 110 190 300 250 230 280 260
Man Lon 35700 - 27300 32200 34100 35400 36 000 36300 36900 38 800

Antal 780 - 30 70 80 90 140 120 130 120

Totalt  Lon 33100 25800 27000 31400 32300 33400 34000 33400 33300 33900

Antal 2500 10 80 180 270 390 390 350 400 380

2412 Kvinnor Lo6n 30900 23200 26900 28 700 29900 31000 31000 31800 32000 31500
Personaltjansteman Antal 2200 10 60 190 290 330 300 340 350 350
och yrkesvéagledare Man Lon 33 000 - 26400 29300 31100 33100 32700 33000 34400 35000
Antal 790 - 20 50 90 110 100 110 150 160

Totalt  Lén 31400 23200 26 800 28 900 30200 31500 31400 32100 32700 32600

Antal 3000 10 80 240 370 440 390 450 500 510

2422 Kvinnor Lo6n 44 300 .. 29100 32400 40200 48 600 52 600 54 000 55900 56 800
Domare Antal 860 0 60 220 120 110 120 120 50 70
Man Lon 50 800 - 28800 33200 41500 49900 53100 56 200 56 500 58 400

Antal 740 - 30 90 60 80 90 80 120 200

Totalt  Lén 47 300 .. 29000 32700 40700 49200 52800 54900 56300 58 000

Antal 1600 0 90 310 180 190 210 200 170 260

1) Endast de 20 vanligaste yrkena redovisas separat, for fler yrken se Sveriges statistiska databaser pa www.scb.se

2) Antalsuppgiften avser lénepopulationen, inte antal sysselsatta. Se forklaring i stycket Objekt och population under avsnittet Fakta om
statistiken. For antal sysselsatta, se tabellerna 10, 11 och 13
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4. forts

Yrkel Kén Samtliga? Alder

18-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64

2423 Kvinnor Lon 34 100 23600 26200 30300 34300 36300 38100 38000 38 100 37 800

Foretags-, forvaltnings- Antal 1800 10 170 430 370 320 210 130 130 100

och organisations- Méan Lon 36 900 .. 27200 30800 35700 38200 39 700 39600 40300 39500

jurister Antal 1200 0 60 170 200 180 130 110 130 190

Totalt  Lon 35200 25800 26500 30500 34800 37000 38700 38800 39200 38900

Antal 3000 10 230 590 570 500 330 240 260 290

2429 Kvinnor Lén 25200 21100 23600 24900 26 300 27 200 26 900 25100 25000 25 700

Ovriga jurister Antal 2500 40 560 290 250 230 200 240 340 320

Méan Lon 27 900 21300 23600 25000 29 100 28200 31100 32500 31700 32200

Antal 1000 20 240 190 110 90 60 80 110 130

Totalt  Lon 26 000 21200 23600 24900 27 200 27500 27 900 26 900 26 600 27 600

Antal 3500 60 790 480 360 320 260 310 450 450

2451 Kvinnor Lon 31600 23700 27 700 30000 31500 32200 33300 33100 31800 31900

Journalister, forfattare, Antal 1500 10 80 230 300 290 220 140 110 100

informatorer m.fl. Méan Lon 32 500 .. 26700 30200 31600 33400 33300 34200 33800 35300

Antal 640 0 40 90 120 110 90 70 60 70

Totalt  Lon 31900 23400 27 400 30100 31500 32500 33300 33400 32500 33300

Antal 2100 10 110 320 420 390 310 200 170 170

2470 Kvinnor Lon 31600 22900 25500 29100 31600 32800 33300 32700 32000 32700

Administratérer i Antal 12 800 50 790 1500 1900 1900 1700 1600 1700 1600

offentlig forvaltning Méan Lon 35400 22500 26200 30000 33100 35600 36400 37000 38000 38400

Antal 9 500 30 380 950 1200 1400 1200 1300 1400 1600

Totalt  Lon 33200 22700 25700 29400 32200 34000 34700 34600 34700 35500

Antal 22 300 80 1200 2500 3100 3300 2900 2900 3100 3200

3423 Kvinnor L&n 26 500 23300 24 100 24800 25600 26 100 26 600 27 200 27 300 27 400

Platsférmedlare och Antal 3400 0 100 250 440 570 570 510 470 530

arbetsvagledare Méan Lon 26 700 .. 24700 24900 25600 26400 26 700 27 100 27 200 27 600

Antal 2000 0 40 140 210 290 320 300 360 360

Totalt  Lon 26 600 23400 24 300 24800 25600 26 200 26 600 27 200 27 300 27 500

Antal 5500 0 140 390 650 860 890 810 830 900

3431 Kvinnor Lon 24 400 20400 23000 24 000 24 100 24 400 24700 24600 24 600 24 600

Administrativa Antal 8 400 100 400 620 810 1100 1000 1300 1500 1600

assistenter Méan Lon 25300 21400 22800 24 000 24800 26 100 26 100 25900 26 400 26 300

Antal 1500 30 160 170 180 200 170 180 200 180

Totalt  Lon 24 500 20600 22900 24 000 24200 24700 24900 24 700 24800 24 800

Antal 9900 130 570 790 990 1300 1200 1400 1700 1800

3442 Kvinnor Lon 24100 19500 23000 24 300 24 600 24 900 24 600 24 300 24200 23400

Taxeringstjansteméan Antal 3200 30 270 320 320 350 320 420 560 650

Méan Lon 25700 20500 22700 24300 25300 26100 27 100 26 200 26 700 28 100

Antal 1200 20 160 170 120 120 110 130 140 190

Totalt  Lon 24500 19900 22900 24 300 24800 25200 25300 24800 24 700 24 400

Antal 4 400 40 430 500 440 470 430 550 710 840

3443 Kvinnor L&n 24900 18500 22200 24 000 24 600 25000 24900 25300 25400 26 100

Socialférsékrings- Antal 9100 140 490 910 890 880 830 1700 2200 1000

tjdnsteman Méan Lon 29300 17 600 21900 25100 26900 27 200 28 100 31400 31 600 37 700

Antal 2200 50 170 280 260 210 160 320 490 290

Totalt  Lon 25700 18300 22100 24300 25200 25400 25500 26 200 26 500 28 600

Antal 11 300 190 660 1200 1100 1100 990 2000 2700 1300

3450 Kvinnor Lon 28100 19600 22900 25200 27500 31100 32200 32500 31900 32200

Poliser Antal 4200 110 780 770 600 640 550 450 240 110

Méan Lon 29600 17500 22200 25200 28300 32400 33100 32900 32200 31800

Antal 11 800 120 1200 1800 1500 1500 1100 1500 1700 1400

Totalt  Lon 29200 18500 22400 25200 28 100 32000 32800 32800 32200 31800

Antal 16 100 240 2000 2500 2100 2100 1600 2000 2000 1600

4190 Kvinnor Lon 22000 19900 20500 22600 22100 22100 22100 22100 22300 22 300

Ovrig kontorspersonal Antal 2700 70 150 180 250 310 300 370 520 590

Méan Lon 22300 23000 21300 22400 23200 22800 22200 22000 22200 22200

Antal 570 30 80 70 50 70 60 70 70 70

Totalt  Lon 22 100 20800 20800 22600 22300 22200 22100 22100 22200 22 300

Antal 3300 100 230 250 300 380 360 440 590 660

5153 Kvinnor Lén 22200 20600 21100 21600 22000 22100 23200 22800 22800 23600

Kriminalvérdare Antal 2200 50 300 390 330 360 300 230 150 70

Méan Lon 22 800 22500 21300 22300 22400 22900 23300 23400 23700 23700

Antal 3800 130 490 490 470 500 460 390 510 370

Totalt  Lon 22 600 21900 21200 22000 22200 22600 23300 23200 23500 23700

Antal 6 000 190 790 890 800 860 760 620 660 440
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5. Statlig sektor 2009. Genomsnittlig manadslon i kronor efter yrke, region och kén

5. Central government sector 2009. Average monthly salary in SEK by occupation, region
and sex

SSYK Kon Samtliga® Region®
Yrkel 1 2 3 4 5 6 7 8
Samtliga Kvinnor Lon 28600 30900 27700 26400 27900 27800 27700 26800 27400
Antal 104300 32200 19200 6300 12300 15200 7100 5100 6800
Méan Lon 32200 34600 31700 30100 31500 31200 31900 30500 30800
Antal 102000 30000 18300 6300 13200 15300 6700 4200 7900
Totalt Lon 30400 32700 29700 28200 29700 29500 29800 28500 29200
Antal 206300 62200 37500 12700 25500 30500 13800 9300 14700
0110 Kvinnor Lon 27600 29400 29500 25000 25500 27200 - - 23400
Militarer Antal 440 110 100 10 70 110 - - 40
Méan Lon 32000 35000 32800 28500 30300 31300 34100 30800 29800
Antal 8400 2200 1300 370 1400 2100 10 40 1000
Totalt Lon 31800 34700 32600 28400 30100 31100 34100 30800 29500
Antal 8800 2300 1400 380 1400 2200 10 40 1100
1226 Kvinnor Lon 52200 56200 51400 46500 47200 49800 48900 45900 45500
Verksamhetschefer Antal 1200 580 170 80 100 100 70 60 50
inom offentlig Méan Lon 51500 55700 49300 46000 49600 51300 49200 47300 45400
forvaltning m.m. Antal 2000 750 330 130 220 180 140 100 100
Totalt  Lon 51700 55900 50000 46200 48900 50800 49100 46800 45500
Antal 3200 1300 490 210 330 280 210 160 150
2131 Kvinnor Lon 31200 32300 31000 29100 29000 29900 30600 31700 30200
Systemerare och Antal 1200 420 170 70 40 60 140 200 90
programmerare Méan Lon 32400 33700 32100 30100 30700 30700 31800 33100 31200
Antal 2900 1100 430 150 170 220 310 320 250
Totalt Lon 32000 33300 31800 29700 30400 30500 31400 32600 31000
Antal 4100 1500 610 230 210 280 450 520 340
2139 Kvinnor Lon 34700 37400 32800 33400 27900 33000 32800 33900 32300
Ovriga dataspecialister Antal 660 270 100 30 10 30 70 80 60
Méan Lon 36300 38600 34100 33500 35100 34500 36500 37700 32100
Antal 1500 570 250 80 60 70 130 210 160
Totalt  Lon 35800 38200 33800 33500 33800 34000 35200 36600 32200
Antal 2200 840 350 100 80 100 210 290 220
2221 Kvinnor Lon 31800 32000 33900 - 29700 33500 . - 33000
Lakare Antal 1100 620 120 - 250 90 0 - 50
Méan Lon 37000 35300 38800 .. 37300 48300 45600 .. 35600
Antal 830 520 100 0 120 50 0 0 40
Totalt  Lon 34000 33500 36200 .. 32200 39000 43100 .. 34200
Antal 2000 1100 210 0 380 140 10 0 80
2310 Kvinnor Lon 31500 30600 30900 32000 32900 32500 31600 30900 30900
Universitets- och Antal 13800 3200 3300 580 2100 2300 760 290 1400
hogskollarare Méan Lon 36000 35700 35500 37400 37700 36900 35000 35700 34300
Antal 16300 4100 3900 700 2600 2100 790 310 1800
Totalt Lon 33900 33400 33400 34900 35600 34600 33300 33400 32800
Antal 30100 7300 7100 1300 4700 4400 1500 600 3300
2411 Kvinnor Lon 31900 33700 30600 30300 30700 30900 31700 31000 30100
Revisorer m.fl. Antal 1700 610 340 100 170 190 140 50 70
Méan Lon 35700 37900 34900 33600 33800 34000 35600 34600 32400
Antal 780 290 130 70 90 80 80 30 20
Totalt  Lon 33100 35100 31800 31700 31700 31800 33100 32200 30600
Antal 2500 900 470 170 260 270 220 80 90
2412 Kvinnor Lon 30900 32800 30000 29500 29900 30300 28900 31000 29300
Personaltjansteman Antal 2200 760 370 100 260 320 220 70 120
och yrkesvégledare Méan Lon 33000 35300 31800 30600 32300 33000 31000 29800 34000
Antal 790 250 140 50 80 130 80 30 40
Totalt  Lon 31400 33400 30500 29900 30500 31100 29500 30600 30400
Antal 3000 1000 510 160 340 450 300 100 150
2422 Kvinnor Lon 44300 44200 45100 41900 44200 44600 48500 44600 44200
Domare Antal 860 390 50 60 110 160 20 40 30
Méan Lon 50800 49200 53800 51100 51000 50900 54000 51400 52200
Antal 740 270 70 80 70 130 40 30 40
Totalt Lon 47300 46300 50300 47200 46800 47500 52200 47700 48400
Antal 1600 660 110 150 190 290 60 80 70

1) Endast de 20 vanligaste yrkena redovisas separat, for fler yrken se Sveriges statistiska databaser pd www.scb.se

2) Regionerna &r indelade enligt fljande: 1: Stockholms lan, 2: Uppsala, Sédermanlands, Ostergotlands, Orebro och Véstmanlands ln, 3:
Jonkdpings, Kronobergs, Kalmar och Gotlands lan , 4: Blekinge och Skéne l4n, 5: Hallands och Véstra Gotalands lan, 6: Varmlands, Dalar-
nas och Gavleborgs I&n, 7: Vésternorrlands och Jamtlands lan, 8: Vasterbottens och Norrbottens lan.

3) Antalsuppgiften avser lénepopulationen, inte antal sysselsatta. Se forklaring i stycket Objekt och population under avsnittet Fakta om
statistiken. For antal sysselsatta, se tabellerna 10, 11 och 13
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5. forts
SSYK Kon Samtliga® Region*
Yrke 1 2 3 4 5 6 7 8
2423 Kvinnor Lo6n 34100 35800 32400 31100 32000 31900 32000 33300 32000
Foretags-, forvaltnings- Antal 1800 980 160 70 220 220 70 60 60
och organisationsjurister Méan Lo6n 36900 39400 36000 34600 33900 34000 36400 34800 34200
Antal 1200 540 130 70 110 160 70 50 20
Totalt  L6n 35200 37100 34100 32900 32700 32800 34200 33900 32600
Antal 3000 1500 290 150 340 380 150 110 80
2429 Kvinnor L&n 25200 27100 24800 24100 24300 24800 24700 24000 24000
Ovriga jurister Antal 2500 680 280 210 350 480 220 100 130
Man Lon 27900 30100 27100 26100 27000 26900 28000 26200 26600
Antal 1 000 300 130 90 120 160 110 50 60
Totalt Lon 26000 28000 25600 24700 25000 25300 25800 24700 24700
Antal 3500 980 420 300 470 650 330 150 190
2451 Kvinnor L&n 31600 33300 30400 27400 29400 30600 30200 29400 29400
Journalister, forfattare, Antal 1500 760 190 70 100 120 100 70 60
informatérer m.fl. Méan Lo6n 32500 34300 31900 28300 31100 30700 32200 29600 30500
Antal 640 290 100 20 60 70 50 30 30
Totalt Lon 31900 33600 30900 27600 30000 30600 30900 29400 29700
Antal 2100 1 000 290 100 160 180 150 90 90
2470 Kvinnor Loén 31600 35100 30200 28000 29800 29700 29600 28200 29900
Administratorer i Antal 12800 4800 2400 670 1100 1500 1000 820 550
offentlig férvaltning Méan L6n 35400 38800 33700 32100 33600 33900 34600 32900 32600
Antal 9500 3300 1700 650 870 1100 900 460 490
Totalt  L6n 33200 36600 31600 30000 31500 31500 32000 29900 31200
Antal 22300 8100 4100 1300 1900 2600 1900 1300 1000
3423 Kvinnor L&n 26500 27200 26100 26400 26800 26800 26400 25800 25700
Platsférmedlare och Antal 3400 510 630 220 540 640 340 230 330
arbetsvagledare Man Lon 26700 26900 26500 26600 27000 26900 26800 26000 26300
Antal 2000 300 330 160 330 370 190 130 200
Totalt Lon 26600 27100 26200 26500 26900 26800 26500 25900 25900
Antal 5 500 810 960 380 860 1000 530 370 530
3431 Kvinnor L&n 24400 25600 23700 23100 24400 24400 23600 22700 23500
Administrativa Antal 8 400 2600 1 600 440 880 1 000 630 530 610
assistenter Man L6n 25300 26200 24500 24600 25900 24800 26100 23200 24700
Antal 1500 470 240 80 170 190 90 110 120
Totalt Lon 24500 25700 23800 23300 24700 24500 23900 22800 23700
Antal 9900 3100 1900 510 1000 1200 720 630 730
3442 Kvinnor Loén 24100 25300 23900 23100 23500 24000 23900 23800 23600
Taxeringstjansteman Antal 3200 680 510 240 430 660 370 190 170
Man Lo6n 25700 26300 24900 25400 25400 26200 25600 25200 25600
Antal 1200 270 170 70 170 220 100 70 80
Totalt  L6n 24500 25600 24200 23600 24000 24600 24200 24200 24200
Antal 4 400 950 680 310 600 890 470 260 250
3443 Kvinnor L&n 24900 26200 24900 23900 24700 24300 24800 24300 24100
Socialforsakrings- Antal 9 100 2 200 1200 980 1100 1500 760 660 610
tjansteman Man Lon 29300 30700 29100 26500 31200 29500 27600 28200 30500
Antal 2 200 460 230 300 290 340 180 290 140
Totalt Lon 25700 27000 25500 24500 26100 25200 25400 25500 25300
Antal 11300 2700 1500 1300 1400 1900 940 960 750
3450 Kvinnor L&n 28100 30300 25700 26000 27100 28900 25700 25200 25900
Poliser Antal 4 200 1500 600 230 560 820 280 140 170
Méan L6n 29600 32100 27700 27400 28900 30400 27300 27400 27200
Antal 11800 3500 1700 790 1700 2300 900 380 550
Totalt Lon 29200 31600 27200 27100 28500 30000 26900 26800 26900
Antal 16 100 4 900 2300 1000 2300 3100 1200 520 720
4190 Kvinnor Loén 22000 22900 21900 21700 21800 21500 21700 21200 22600
Ovrig kontorspersonal Antal 2700 740 480 180 320 500 150 190 190
Man Lon 22300 22300 22700 21200 22800 21600 23000 20600 22800
Antal 570 160 70 20 120 70 40 50 50
Totalt  L6n 22100 22800 22000 21600 22100 21500 21900 21000 22600
Antal 3300 900 550 200 440 570 180 240 240
5153 Kvinnor L&n 22200 22600 21900 21700 22000 22400 21400 21700 22200
Kriminalvardare Antal 2 200 510 600 110 310 460 60 100 40
Man Lon 22800 23100 22300 22700 22500 23600 22900 22500 23200
Antal 3800 770 1000 280 570 750 140 170 120
Totalt Lon 22600 22900 22200 22400 22300 23100 22400 22200 23000
Antal 6000 1300 1600 390 880 1200 210 270 160
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6. Statlig sektor 2009. Antal sysselsatta efter manadsldneintervall i kronor och kon

6. Central government sector 2009. Number of employees by monthly salary interval in SEK
and sex

T
Manadslén Antal
Kvinnor Man Totalt
Totalt 104 300 102 000 206 300
-14 999 150 220 370
15 000-16 999 530 740 1300
17 000-18 999 2 100 1500 3600
19 000-20 999 7 900 4 500 12 400
21 000-22 999 15 800 9 200 25 000
23 000-24 999 16 000 10 300 26 300
25 000-26 999 13 700 10 200 23 900
27 000-28 999 10 800 9 800 20 600
29 000-30 999 8 300 9 300 17 700
31 000-32 999 6 600 8 200 14 800
33 000-34 999 5 000 7 100 12 100
35 000-36 999 4 200 6 000 10 200
37 000-38 999 3100 4 800 7 900
39 000-40 999 2 300 3800 6 000
41 000-42 999 1600 2 800 4 400
43 000-44 999 1200 2 300 3500
45 000-46 999 950 1800 2 800
47 000-48 999 770 1500 2 300
49 000-50 999 710 1400 2 100
51 000- 2 900 6 400 9 200

1) Antalsuppgiften avser lénepopulationen, inte antal sysselsatta. Se forklaring i stycket Objekt och population under avsnittet Fakta om
statistiken. For antal sysselsatta, se tabellerna 10, 11 och 13



Medlingsinstitutet och SCB 19 AM 50 SM 1001

7. Statlig sektor 2009. Genomsnittlig manadslén och l6nespridning i kronor efter
utbildningsinriktning och kén

7. Central government sector 2009. Average monthly salary and salary dispersion in SEK by
field of education and sex

Manadslon

Utbildningsinriktning Kdn Antalt Medel-
Undre kvartil Median ~ Ovre kvartii  Medellon ~ 8lder

Samtliga Kvinnor 104300 22900 26300 31800 28600 45

Man 102000 24700 30000 36700 32200 45

Totalt 206300 23600 27900 34300 30400 45

0  Allméan utbildning Kvinnor 11300 21200 23300 26200 24400 51
Man 7700 21700 24600 28600 26300 46

Totalt 19000 21400 23700 27000 25200 49

1 Pedagogik och lararutbildning Kvinnor 6000 25200 29500 33200 30100 48
Man 3300 25500 30300 35000 31500 48

Totalt 9300 25300 29700 33800 30600 48

2 Humaniora och konst Kvinnor 6200 23600 27400 32500 29200 44
Man 4400 24500 29900 36100 31800 44

Totalt 10600 24000 28100 34100 30300 44

3 Samhéllsvetenskap, juridik, Kvinnor 43800 23100 26200 32100 29000 46
handel, administration Mén 22200 25200 31200 39300 34000 45
Totalt 66100 23600 27400 34800 30700 46

4 Naturvetenskap, matematik Kvinnor 7400 23400 27100 33000 29300 40
och data Man 9600 26000 32000 39400 34100 43
Totalt 17100 24500 29800 36900 32000 42

5  Teknik och tillverkning Kvinnor 5600 23800 28000 34900 30400 42
Man 21200 24400 29000 36500 31700 45

Totalt 26800 24200 28700 36100 31400 44

6 Lant- och skogsbruk Kvinnor 2000 21900 26300 33400 28700 41
samt djursjukvard Man 2200 24300 28300 36300 31200 48
Totalt 4200 23100 27400 35200 30000 45

7  Halso- och sjukvard Kvinnor 13200 23500 26900 32000 29400 45
samt social omsorg Mé&n 5600 25000 31100 44600 36500 46
Totalt 18700 23800 27700 34800 31500 46

8  Tjanster Kvinnor 7200 22400 26700 31300 27400 42
Man 23800 26500 30600 35300 31600 45

Totalt 31000 25100 29900 34500 30700 44

1) Antalsuppgiften avser lénepopulationen, inte antal sysselsatta. Se forklaring i stycket Objekt och population under avsnittet Fakta om
statistiken. For antal sysselsatta, se tabellerna 10, 11 och 13

Uppgifterna i tabellen ar korrigerade 2012-12-28.
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8. Statlig sektor 2009. Genomsnittlig manadslén och I6nespridning i kronor efter

utbildningsniva och kén

8. Central government sector 2009. Average monthly salary and salary dispersion in SEK by

level of education and sex

Utbildningsniva Koén Antalt Manadslon Medel-
Undre kvartil Median Ovre kvartil Medellon alder

Samtliga Kvinnor 104 300 22 900 26 300 31800 28 600 45

Man 102 000 24 700 30 000 36 700 32 200 45

Totalt 206 300 23 600 27 900 34 300 30 400 45

1 Forgymnasial utbildning Kvinnor 730 19 500 21 400 24 000 22100 58
kortare &n 9 ar Man 640 21 300 23 600 26 800 24 700 59

Totalt 1400 20 200 22 400 25 400 23 300 59

2 Forgymnasial uthildning Kvinnor 3900 21 000 22 900 25 300 23700 54
9 (10) ar Man 2 600 21 700 24 400 28 200 25 800 49

Totalt 6 500 21 300 23 400 26 400 24 500 52

3 Gymnasial utbildning Kvinnor 17 400 21500 23 300 25900 24 200 53
hogst tva ar Man 10 300 22 500 25 500 29 200 26 800 49

Totalt 27 800 21 800 24 000 27 000 25 200 51

4 Gymnasial utbildning Kvinnor 12 200 21 300 23 400 26 500 24 700 45
tre &r Man 11 500 22 000 25 500 30 300 27 300 43

Totalt 23 700 21 600 24 200 28 000 26 000 44

5 Eftergymnasial utbildning Kvinnor 16 600 23 300 26 700 31 000 28 000 45
kortare an tre ar Man 25700 25 000 29 700 34 300 30 300 45

Totalt 42 300 24 200 28 500 33200 29 400 45

6 Eftergymnasial utbildning Kvinnor 44 100 24 500 28 100 33500 30 400 41
tre ar eller langre Man 37 200 25700 31 000 38 400 33800 44

Totalt 81 300 24 900 29 300 35 800 32 000 42

7 Forskarutbildning Kvinnor 8 800 31 200 35 600 40 900 37 400 46
Méan 13 100 33500 39 000 48 000 41 700 47

Totalt 21 900 32 500 37 500 45 200 40 000 47

1) Antalsuppgiften avser l6nepopulationen, inte antal sysselsatta. Se forklaring i stycket Objekt och population under avsnittet Fakta om
statistiken. For antal sysselsatta, se tabellerna 10, 11 och 13
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9. Statlig sektor 2009. Genomsnittlig manadslén och l6nespridning i kronor efter
utbildning och kén

9. Central government sector 2009. Average monthly salary and salary dispersion in SEK by
education and sex

Manadslon

Utbildning?® Koén Antal? Medel-
Undre kvartil  Median Ovre kvartil  Medellon  lder
Samtliga Kvinnor 104300 22900 26300 31800 28600 45
Mén 102000 24700 30000 36700 32200 45
Totalt 206300 23600 27900 34300 30400 45
Allmén utbildning
Folkskoleutbildning och motsvarande Kvinnor 730 19500 21400 24000 22100 58
Méan 640 21300 23600 26800 24700 59
Totalt 1400 20200 22400 25400 23300 59
Grundskoleutbildning och motsvarande Kvinnor 3900 21000 22900 25300 23700 54
Mén 2600 21700 24400 28200 25800 49
Totalt 6500 21300 23400 26400 24500 52
Samhallsvetenskaplig, social och humanistisk ~ Kvinnor 6000 21500 23700 26700 25000 48
gymnasieutbildning Man 3400 21700 24700 28300 26400 42
Totalt 9400 21600 24000 27300 25500 46
Naturvetenskaplig gymnasieutbildning Kvinnor 570 21900 24500 28300 26000 44
Mén 1100 21700 25700 31300 27900 41
Totalt 1700 21800 25200 30300 27300 42
Pedagogik och lararutbildning
Minst 20 hogskolepoang inom pedagogik, Kvinnor 690 22100 24900 28800 26200 41
ej examen Mén 460 21500 24600 28500 26300 38
Totalt 1200 22000 24800 28600 26200 40
Amneslararutbildning, allmanna &mnen Kvinnor 1200 25600 29200 33500 30400 47
Mén 1000 26700 31400 35400 32100 48
Totalt 2200 26000 30200 34100 31200 47
Ovrig eftergymnasial utbildning inom Kvinnor 1500 26000 31500 36400 32200 48
pedagogik och lararutbildning Man 620 29000 34500 39200 35900 49
Totalt 2100 26700 32300 37300 33300 48
Humaniora och konst
Minst 20 hégskolepoang inom Kvinnor 1700 22600 25400 28500 26600 41
humaniora/konst, ej examen Man 960 22500 25500 29800 27400 39
Totalt 2700 22600 25400 28800 26900 40
Humanistisk hogskoleutbildning (minst 3 ar) Kvinnor 3000 25200 29100 34500 31000 46
Mén 2000 27100 32500 38300 34300 47
Totalt 5000 25600 30300 36100 32300 46
Konstnérlig eftergymnasial utbildning Kvinnor 520 27100 31300 36500 32800 47
Mén 590 28500 33100 38700 34600 48
Totalt 1100 27900 32100 37600 33700 48
Samhallsvetenskap, juridik, handel, administration
Handelsgymnasium / 3-&rig ekonomisk linje Kvinnor 4100 22300 24500 27300 25600 50
pa gymnasiet Mén 1700 23800 27000 32000 29000 49
Totalt 5700 22600 25100 28500 26600 49
Yrkesinriktad utbildning pd gymnasial niva Kvinnor 11500 21600 23300 25700 24100 53
inom handel och administration Man 2100 21900 25000 28600 26300 49
Totalt 13600 21600 23500 26100 24400 52
Minst 20 hdgskolepoéng inom Kvinnor 5300 22600 25200 29200 27000 39
samhallsv/ekonomi/juridik, ej examen Méan 3100 22600 25800 31300 28000 38
Totalt 8400 22600 25400 30000 27400 38
Biblioteks- och informationsvetenskaplig Kvinnor 860 25500 27600 30500 28800 48
hogskoleutbildning (minst 3 &r) Man 310 25900 28000 31000 29200 49
Totalt 1200 25600 27700 30600 28900 48
Ekonomutbildning Kvinnor 4400 26000 31500 38000 33500 42
(hogskoleutbildning minst 3 ar) Man 3900 28300 35000 42000 37000 45
Totalt 8300 27000 33000 40000 35100 43

1) Endast de vanligast férekommande utbildningarna redovisats separat. Uppgifterna i tabellen &r korrigerade 2012-12-28.

2) Antalsuppgiften avser I6nepopulationen, inte antal sysselsatta. Se forklaring i stycket Objekt och population under avsnittet Fakta om
statistiken. For antal sysselsatta, se tabellerna 10, 11 och 13



Medlingsinstitutet och SCB 22 AM 50 SM 1001
9. forts
Utbildning® Kén Antal? Ma&nadslén Medel-
Undre kvartil  Median Ovre kvartil Medellon  lder
Hogskoleutbildning fér organisation, Kvinnor 1400 27000 31600 38200 34100 48
administration, forvaltning (minst 3 ar) Man 720 27400 33100 42700 36200 49
Totalt 2100 27200 32100 39700 34800 49
Juridisk hogskoleutbildning (minst 3 ar) Kvinnor 6500 26500 32300 41200 35500 40
Méan 4500 29000 37700 50500 40600 45
Totalt 11000 27100 34400 45200 37600 42
Journalist- och medieutbildning (eftergymnasial) Kvinnor 690 25000 29200 33700 30500 39
Méan 270 25000 29500 35700 31800 41
Totalt 950 25000 29200 34000 30900 40
Hogskoleutbildning i psykologi och Kvinnor 1600 24700 29600 34200 30600 43
psykoterapi (minst 3 ar) Man 800 27100 33500 38200 34600 45
Totalt 2400 25100 31100 35500 32000 44
Samhalls- och beteendevetenskaplig Kvinnor 5100 24600 29000 35000 31000 42
hogskoleutbildning (minst 3 &r) Man 3700 27200 33400 40200 35400 47
Totalt 8900 25300 30900 37300 32900 44
Ovrig eftergymnasial utb inom samhéllsv, Kvinnor 2400 23500 26600 31000 28500 51
juridik, handel, administration Man 1100 25500 30300 37200 32400 52
Totalt 3500 24100 27500 33100 29700 51
Naturvetenskap, matematik och data
Minst 20 hégskolepoéng inom Kvinnor 940 22400 25000 28700 26400 37
naturv/matematik/data, ej examen Man 1200 23000 26900 32100 28400 38
Totalt 2200 22700 25900 30600 27500 37
Programmerar- och systemerarutbildning Kvinnor 1100 25900 31000 36000 31800 44
(eftergymnasial) Méan 1400 27300 32800 39000 34000 45
Totalt 2400 26800 31800 37700 33100 44
Naturvetenskaplig hogskoleutbildning Kvinnor 4500 23600 27500 33700 29800 39
(minst 3 ar) Méan 6100 26900 33200 41000 35300 44
Totalt 10600 25000 30500 38100 33000 42
Ovrig eftergymnasial utbildning inom Kvinnor 340 26000 30000 35900 32200 40
naturvetenskap, matematik och data Man 610 29600 34000 42000 36600 42
Totalt 950 28000 32900 39800 35100 41
Teknik och tillverkning
Tekniskt gymnasium (2-3 ar) Kvinnor 200 23300 25300 28700 26700 54
Méan 1700 25700 29600 35300 31100 55
Totalt 1900 25200 29000 34800 30700 55
Byggutbildning vid gymnasium/yrkesskola Kvinnor 30 21700 23100 26500 24600 45
Méan 950 21800 24500 28200 26200 45
Totalt 980 21800 24500 28200 26200 45
Elektro- och datateknisk uthildning vid Kvinnor 90 21000 23400 27000 24400 43
gymnasium/yrkesskola Man 2400 23800 27100 31800 28600 43
Totalt 2500 23700 27000 31600 28400 43
Fordons- och farkostutbildning vid Kvinnor 30 21500 23100 27500 24900 42
gymnasium/yrkesskola Man 1200 22100 24600 27500 25900 43
Totalt 1200 22100 24500 27500 25900 43
Verkstadsutbildning vid Kvinnor 70 20000 22400 24600 24100 47
gymnasium/yrkesskola Man 1500 22100 24700 27700 25700 47
Totalt 1600 22000 24600 27700 25600 47
Ovrig gymnasial utbildning inom teknik Kvinnor 510 22500 24200 27000 24900 56
och tillverkning Méan 1100 22900 25800 29900 27200 51
Totalt 1600 22700 25300 28700 26400 53
Minst 20 hégskolepoang inom teknik, Kvinnor 510 22200 25000 29000 26100 35
ej examen Méan 1400 22800 26400 31000 27500 34
Totalt 2000 22500 26000 30500 27100 34
Civilingenjorsutbildning: vag och vatten, Kvinnor 660 30000 34800 40300 36400 42
byggnad, lantmateri Méan 1200 33300 39300 46100 40900 48
Totalt 1800 31800 37500 44400 39300 46
Civilingenjorsutbildning: maskin, Kvinnor 460 30100 35200 40900 36400 40
fordon/farkost, industriell ekonomi Méan 1400 33000 38800 45500 40200 44
Totalt 1900 31900 37800 44500 39300 43
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9. forts
Utbildning® Kén Antal? Ma&nadslén Medel-
Undre kvartil  Median Ovre kvartil  Medellon  lder
Civilingenjorsutbildning: elektroteknik, Kvinnor 460 26700 33800 40600 35000 38
teknisk fysik, data Méan 2200 27700 36700 44900 38000 41
Totalt 2700 27400 36000 44000 37500 41
Civilingenjérsutbildning: kemi- och Kvinnor 720 23400 28500 37200 31600 37
bioteknik, material- och geoteknik Man 850 24600 32500 42000 35200 41
Totalt 1600 23800 30100 39500 33600 39
Ingenjorsutbildning: vag och vatten, Kvinnor 340 26100 29400 33400 30200 40
byggnad, lantmateri (eftergymn) Man 1600 27000 31400 36300 32400 43
Totalt 1900 26800 31000 35700 32000 43
Lant- och skogsbruk samt djursjukvéard
Jordbruksvetenskaplig hogskoleutbildning Kvinnor 660 25400 29100 33600 31000 42
(minst 3 &r) Méan 450 28700 33500 40200 35600 49
Totalt 1100 26100 30600 36600 32800 45
Halso- och sjukvard samt social omsorg
Omvardnads- och omsorgsutbildning Kvinnor 1200 20800 22500 25200 23500 46
pé& gymnasial niva Méan 370 21700 24000 26500 25100 44
Totalt 1600 21000 22800 25800 23900 45
Minst 20 hdgskolepoéng inom hélso- o Kvinnor 700 21300 23200 25300 24000 36
sjukvard/social omsorg, ej examen Man 320 21000 23500 26000 24000 35
Totalt 1000 21200 23300 25600 24000 36
Biomedicinsk analytiker- och Kvinnor 940 23800 25000 26800 25800 52
laboratorieassistentutbildning Man 70 23700 25300 27900 26200 49
Totalt 1000 23800 25000 26800 25800 52
Lakarutbildning Kvinnor 2100 30200 36000 45000 39600 46
Man 2000 34700 46800 57500 47800 49
Totalt 4100 32000 39700 53000 43700 48
Sjukskéterskeutbildning Kvinnor 1100 26000 28400 31000 29300 48
Man 320 26200 29000 35000 30500 42
Totalt 1400 26100 28500 31700 29500 47
Socionomutbildning Kvinnor 1900 24800 27300 31100 29400 46
Méan 650 25800 29500 34400 31500 49
Totalt 2600 25000 27800 32000 29900 47
Ovrig eftergymnasial utbildning inom Kvinnor 2400 24200 28000 32500 29200 44
halso- och sjukvard/social omsorg Man 650 24600 29500 36300 31700 44
Totalt 3100 24200 28300 33500 29700 44
Tjanster
Ovrig gymnasial utbildning inom Kvinnor 1200 20800 22500 25300 23300 49
tjansteomradet Man 650 24000 26300 29500 27800 55
Totalt 1800 21400 23800 26900 24900 51
Yrkesmilitarutbildning p& eftergymnasial niva Kvinnor 380 23700 27700 32200 28800 36
Méan 8800 26500 31000 37600 33200 43
Totalt 9200 26300 30900 37400 33000 43
Polisutbildning Kvinnor 4000 24500 29400 32900 29200 41
Man 12600 27800 30900 34800 31200 46
Totalt 16600 27000 30500 34300 30700 45
Ovrig eftergymnasial utbildning Kvinnor 670 23600 27400 32000 28900 42
inom tjansteomradet Man 440 25500 30800 35100 31700 45
Totalt 1100 24200 28500 33600 30000 43
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10. Statlig sektor 2009. Antal sysselsatta efter myndighet! och kén
10. Central government sector 2009. Number of employees by authority and sex

Antal? Heltids-
personer
Kvinnor Man Totalt

Samtliga 112 000 110 100 222 100 197 600
Justitiedepartementet 22 300 26 000 48 300 45 300
Justitiedepartementet 390 290 680 600
Domstolsverket 4200 1800 6 000 5900
Ekobrottsmyndigheten 110 110 220 210
Kriminalvarden 4 500 5 500 10 000 9 300
Lokala polisorganisationen 8 900 15 100 24 000 22 400
Migrationsverket 1800 1100 2900 2 800
Rikspolisstyrelsen 910 1400 2 300 2200
Rattsmedicinalverket 260 180 440 370
Statens kriminaltekniska laboratorium 180 90 270 260
Aklagarmyndigheten 740 420 1200 1100
Utrikesdepartementet 1500 820 2400 2100
Utrikesdepartementet 690 300 980 810
ExportkreditnAmnden 70 60 140 130
Folke Bernadotteakademin 70 70 140 130
Kommerskollegium 60 40 100 100
SWEDAC 60 50 110 110
Styrelsen for internationellt utvecklingssamarbete 450 220 680 650
Forsvarsdepartementet 4 500 16 900 21 400 20 600
Forsvarsdepartementet 90 90 180 160
Avvecklingsmyndigheten fér SRV, KBM och SPF 60 100 160 150
Forsvarets materielverk 410 1200 1 600 1 500
Forsvarsmakten 3000 13 600 16 600 16 000
Kustbevakningen 170 590 760 740
Myndigheten fér samhéllsskydd och beredskap 420 590 1000 880
Totalférsvarets forskningsinstitut 230 670 900 850
Totalférsvarets pliktverk 130 100 230 210
Socialdepartementet 13 400 5900 19 300 17 400
Socialdepartementet 190 130 320 290
Forsakringskassan 10 000 3000 13 000 12 200
Lakemedelsverket 390 170 560 520
Smittskyddsinstitutet 240 100 340 300
Socialstyrelsen 510 260 770 700
Statens folkhélsoinstitut 120 40 160 150
Statens institutionsstyrelse 1700 2 200 3900 3000
Finansdepartementet 15 300 10 200 25500 24100
Finansdepartementet 700 600 1 300 1200
Ekonomistyrningsverket 90 80 160 160
Finansinspektionen 140 110 240 240
Fortifikationsverket 130 550 670 650
Kammarkollegiet 140 70 210 200
Kronofogden 1400 750 2200 2100
Lansstyrelserna 3600 2 300 6 000 5600
Riksgéldskontoret 20 70 150 150
Skatteverket 6 600 3600 10 200 9 600
Statens fastighetsverk 190 220 420 390
Statens pensionsverk 220 100 330 310
Statistiska centralbyran 760 530 1300 1200
Tullverket 960 1100 2100 2 000
Utbildningsdepartementet 34 200 29 200 63 400 49 800
Utbildningsdepartementet 140 80 220 200
Blekinge tekniska hogskola 270 320 590 490
Centrala studiestddsnamnden 610 340 950 910
Forsvarshogskolan 140 240 380 350
Goteborgs universitet 3400 2 500 5900 4700
Hoégskolan Dalarna 410 360 760 580
Hogskolan Kristianstad 330 200 530 420
Hogskolan Vast 300 240 540 450
Hogskolan i Borés 460 320 780 570

1) Endast myndigheter med minst 100 heltidspersoner redovisas i denna tabell

2) For definition av Antal sysselsatta se forklaring i stycket Objekt och population under avsnittet Fakta om statistiken.
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10. forts
Antal? Heltids-
personer

Kvinnor Mén Totalt

Hoégskolan i Gavle 340 320 660 550
Hogskolan i Halmstad 350 310 660 490
Hogskolan i Kalmar 460 390 860 700
Hogskolan i Skévde 290 250 550 440
Hogskolan pa Gotland 80 110 190 170
Hogskoleverket 110 70 180 150
Karlstads universitet 730 570 1300 990
Karolinska institutet 3600 2100 5700 4200
Konstfack 110 90 200 130
Kungl. Biblioteket 200 170 370 350
Kungl. Tekniska hégskolan 1200 2 200 3400 2900
Kungliga Musikhégskolan i Stockholm 20 150 240 170
Linkdpings universitet 1700 1700 3400 2900
Luled tekniska universitet 640 790 1400 1200
Lunds universitet 3900 4100 8 100 5800
Malmé hogskola 910 600 1 500 1200
Mittuniversitetet 550 470 1 000 830
Malardalens hogskola 590 470 1100 810
Specialpedagogiska skolmyndigheten 830 270 1100 990
Statens skolinspektion 230 110 340 330
Statens skolverk 330 160 490 360
Stockholms universitet 2 400 2 000 4 400 3700
Sodertérns hogskola 490 390 880 650
Umea universitet 2800 2200 5 000 3600
Uppsala universitet 3200 3000 6 200 4700
Verket for hdgskoleservice 80 40 120 110
Vetenskapsradet 100 50 150 140
Vaxjo universitet 660 590 1200 940
Orebro universitet 770 560 1300 1000
Jordbruksdepartementet 3900 3400 7 300 6 500
Jordbruksdepartementet 110 50 160 160
Fiskeriverket 160 210 370 360
Livsmedelsverket 280 250 530 500
Skogsstyrelsen 270 630 910 880
Statens jordbruksverk 830 440 1 300 1200
Statens veterindrmedicinska anstalt 300 120 420 400
Sveriges lantbruksuniversitet 1900 1700 3600 3000
Kulturdepartementet 1700 1300 3000 2500
Moderna museet 90 50 150 110
Nationalmuseum med Prins Eugens Waldemarsudde 140 80 210 160
Naturhistoriska riksmuseet 130 140 270 240
RiksantikvarieAmbetet 230 170 400 370
Riksarkivet 300 290 590 550
Statens maritima museer 170 150 320 210
Statens museer for varldskultur 100 60 160 130
Néringsdepartementet 4 800 9 000 13 800 13 300
Néaringsdepartementet 210 180 390 370
Banverket ! 1400 5000 6 400 6 300
Bolagsverket 370 110 480 460
Konkurrensverket 70 50 120 120
Patent- och registreringsverket 250 190 440 420
Post- och telestyrelsen 120 130 250 240
Statens energimyndighet 150 120 260 260
Statens vag- och transportforskningsinstitut 70 110 180 170
Sveriges geologiska undersokning 100 170 270 250
Tillvaxtverket 180 120 290 280
Transportstyrelsen 580 630 1200 1200
Verket for innovationssystem 120 90 210 190
Vagverket * 1100 1900 3000 2900

1) Fran och med 1 januari 2009 bolagiserades delar av VVagverket och Banverket. Cirka 4 000 anstéllda overgick darmed till privat sektor.
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10. forts
Antal? Heltids-
- i personer

Kvinnor Man Totalt

Miljodepartementet 2 600 2 600 5100 4200
Miljddepartementet 140 70 210 200
Boverket 100 90 190 190
Kemikalieinspektionen 130 60 190 180
Lantmaéteriet 1200 1200 2 400 2200
Naturvardsverket 320 180 500 470
Stralsakerhetsmyndigheten 100 140 230 220
Sveriges meteorologiska och hydrologiska institut 500 810 1300 580
Integrations- och jamstélldhetsdepartementet 330 170 500 470
Integrations- och jamstélldhetsdepartementet 100 40 150 130
Konsumentverket 80 40 120 110
Arbetsmarknadsdepartementet 6 500 3900 10 400 9 800
Arbetsformedlingen 6 000 3500 9500 9 000
Arbetsmiljoverket 280 250 530 510
Radet for Europeiska socialfonden i Sverige 90 60 150 150
Riksdagen och dess verk 560 430 990 970
Riksdagsforvaltningen 350 270 620 610
Riksrevisionen 170 140 310 300
Ovrig Statligt I6nereglerad verksamhet 340 250 590 470
Stiftelsen Skansen 100 80 190 170
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11. Statlig sektor 2009. Antal sysselsatta efter tjanstgéringens omfattning, 1an, kommun
och kén

11. Central government sector 2009. Number of full-time and part-time employees by extent
of employment, county, municipality and sex

Lan/Kommun? Antal Forandring 08-09  Heltids- Antal

Samtliga  Heltidstjanstgérande Deltidstjanstgorande Antal  Procent personer invanare

Kvinnor Mén Kvinnor Mén

Riket 222 100 82 000 91 500 30 000 18 700 -1100 0 197 600 9 340 700
Stockholms l&an 66 300 26 400 27 300 7 900 4700 -1 200 -2 60 000 2 019 200
Botkyrka 340 120 170 30 20 -140 -29 320 81 200
Danderyd 80 20 20 20 10 -10 -10 60 31200
Ekerd 260 100 100 30 20 -30 -10 220 25100
Haninge 1 300 300 920 70 60 60 4 1300 76 200
Huddinge 3200 1300 950 630 360 10 0 2700 95800
Jarfalla 60 30 20 10 10 -60 -47 60 65300
Lidingd 90 30 30 20 10 10 12 70 43 400
Nacka 470 220 200 40 20 10 3 450 88 100
Norrtélje 530 180 220 80 40 -70 -11 470 55900
Nykvarn 0 0 - - - 0 0 0 9 200
Nynéshamn 130 30 80 10 10 0 0 120 25800
Salem 10 0 0 - - 0 -25 10 15 300
Sigtuna 850 310 390 90 60 30 4 780 39200
Sollentuna 960 490 310 130 30 230 32 910 63 300
Solna 7 800 2900 2 600 1500 790 -2 100 -21 6 400 66 900
Stockholm 46 400 19 100 19 400 4900 3000 1000 2 42 700 829 400
Sundbyberg 740 330 320 70 20 20 3 710 37700
Sddertélje 1 000 370 520 80 60 70 8 970 85 300
Tyreso 40 20 10 10 0 -30 -44 40 42 600
Taby 600 250 260 50 40 -210 -26 560 63 000
Upplands Vasby 100 20 70 0 10 -20 -18 100 38600
Upplands-Bro 730 120 520 40 50 -10 -1 670 23 200
Vallentuna 30 10 20 10 - -10 -19 30 29 400
Vaxholm 120 20 90 10 10 -10 -11 110 11000
Varmdo 80 20 40 10 10 -20 -21 70 37800
Osteraker 280 120 130 20 10 0 1 260 39200
Uppsala lan 14 600 4 800 5 500 2500 1800 -520 -3 12300 331900
Enkdping 1 000 230 670 60 80 20 2 990 39400
Heby - - - - - - - 13400
Habo 20 10 10 0 - 0 -10 20 19500
Knivsta 0 0 0 0 - -30 -92 0 14500
Tierp 70 30 30 10 0 -20 -26 60 20 000
Uppsala 13 400 4 500 4700 2 500 1700 -460 -3 11200 194 800
Alvkarleby 10 0 10 0 - 0 -21 10 9100
Osthammar 40 10 20 0 0 -10 -15 30 21400
Sédermanlands lén 4000 1 600 1700 450 260 -20 0 3700 269100
Eskilstuna 1900 790 780 210 110 140 8 1800 95600
Flen 140 50 70 20 10 -40 -20 130 16 100
Gnesta 130 50 20 50 10 -20 -15 110 10300
Katrineholm 250 90 130 20 20 -90 -27 240 32300
Nykoping 1200 460 510 110 80 -20 -2 1100 51 200
Oxeldsund 20 10 10 0 0 0 5 20 11 100
Strangnas 220 90 110 20 10 10 3 210 32000
Trosa 160 50 70 20 20 0 -1 130 11400
Vingaker 30 10 10 10 10 10 80 20 8 900
Ostergotlands 1an 10 800 3800 4700 1400 870 -260 -2 9900 427100
Boxholm - - - - - - - 5200
Finspang 10 10 10 0 0 0 -19 10 20700
Kinda 20 10 10 0 0 0 -5 20 9 800
Linkdping 6 900 2300 3000 940 610 20 0 6200 144700
Mjolby 270 90 160 10 10 -10 -4 260 25800
Motala 270 80 160 20 10 -40 -13 260 41800
Norrképing 3300 1 300 1300 450 230 -210 -6 3000 129300
Sdderkdping 10 0 0 0 0 -10 -55 10 14 000
Vadstena 50 20 10 10 0 10 12 40 7 400
Valdemarsvik 20 0 10 0 - -10 -38 20 7 800

For definition av Antal sysselsatta se forklaring i stycket Objekt och population under avsnittet Fakta om statistiken.

1) Ett fatal myndigheter redovisar bostadskommun istallet for tjanstekommun.
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11. forts
Lan/Kommun? Antal Foérandring 08-09  Heltids- Antal
Samtliga  Heltidstjanstgérande Deltidstjanstgérande Antal Procent personer invanare
Kvinnor Man Kvinnor Man
Ydre 0 0 0 - - 0 -25 0 3700
Atvidaberg 10 0 10 0 0 0 -13 10 11 500
Odeshog 10 0 0 0 - 0 25 10 5 300
Jonkdpings lan 5500 2000 2 500 660 350 -200 -4 5100 336 000
Aneby 10 0 10 - 0 0 -11 10 6 400
Eksjo 980 230 520 120 110 60 7 850 16 400
Gislaved 40 10 20 10 10 -40 -46 40 29 200
Gnosjo 10 10 0 - 0 0 38 10 9 500
Habo 20 10 10 10 0 0 -9 20 10 700
Jonkoping 3300 1400 1300 380 180 -150 -4 3100 126 300
Mullsjo 10 0 0 0 0 0 -17 10 7 000
Néssjo 590 90 460 20 20 10 2 570 29500
Savsjo 10 0 0 0 0 0 -20 10 10 900
Trands 40 10 20 0 10 -20 -28 40 18 000
Vaggeryd 20 10 10 10 - 0 -4 20 13000
Vetlanda 130 60 40 30 0 -80 -38 120 26400
Varnamo 320 90 120 90 20 10 3 280 32 800
Kronobergs lan 3000 980 1100 580 380 -10 0 2500 183200
Alvesta 140 30 110 0 0 -10 -7 130 18 800
Lessebo 10 0 10 - - 0 8 10 8 200
Ljungby 90 30 30 20 10 10 13 80 27400
Markaryd 10 0 0 0 - 0 20 10 9 600
Tingsryd 100 20 40 20 20 20 32 80 12 400
Uppvidinge 20 10 10 0 0 0 7 10 9 300
Vaxjo 2 600 880 880 540 350 -40 -1 2200 82000
Almhult 20 10 10 0 0 10 64 20 15 600
Kalmar lan 3200 1200 1400 410 230 160 5 2900 233600
Borgholm 20 10 10 0 0 -10 -34 20 10 800
Emmaboda 20 0 10 - - 0 0 20 9 200
Hultsfred 70 20 40 10 10 10 15 70 13 900
Hogsby 20 10 10 0 0 0 -5 20 5900
Kalmar 2 400 910 990 330 210 110 5 2 200 62 400
Monsteras 10 10 0 0 0 0 10 10 13 000
Morbylanga 20 10 10 10 0 0 -5 20 13 800
Nybro 40 10 20 10 - 0 3 40 19 600
Oskarshamn 60 30 20 0 0 -30 -36 50 26 200
Torsas 10 0 0 0 - 0 0 10 7 000
Vimmerby 30 10 10 10 - -20 -46 20 15 500
Vastervik 500 190 240 50 10 100 26 470 36 300
Gotlands lan 1600 700 730 130 70 100 7 1600 57200
Gotland 1600 700 730 130 70 100 7 1600 57200
Blekinge lan 4 600 1300 2700 350 270 -150 -3 4300 152600
Karlshamn 200 70 110 20 10 -140 -41 190 30900
Karlskrona 3400 1 000 1800 270 210 140 4 3100 63 300
Olofstrom 20 0 10 0 0 0 23 10 13100
Ronneby 980 160 740 50 50 -120 -11 940 28400
Sdélvesborg 30 10 10 0 0 -30 -53 20 16 800
Skéane lan 24 000 8 000 9100 4 200 2 800 650 3 20 300 1 231 100
Bjuv 30 10 20 0 0 0 -6 30 14 800
Bromolla 30 10 10 0 - 10 29 30 12 300
Burlov 20 10 10 0 0 0 20 20 16 500
Bastad 40 10 20 0 0 0 -3 30 14 300
Eslov 100 30 50 10 0 -30 -25 90 31300
Helsingborg 1 600 610 700 220 60 -100 -6 1500 128400
Héssleholm 350 90 200 40 30 -80 -18 320 50000
Hoganas 30 10 10 0 0 0 11 30 24 500
Horby 30 10 10 10 0 -10 -22 20 14 800
Hoor 60 20 20 10 10 0 -3 50 15 300
Klippan 60 10 40 10 10 -30 -32 50 16 400
Kristianstad 1 800 740 680 260 140 20 1 1600 78 800
Kavlinge 70 20 40 10 0 -30 -29 60 28600
Landskrona 140 60 60 20 0 -20 -10 130 41200
Lomma 460 160 180 80 50 140 43 410 21100

Lund 9 500 2 400 3 200 2 100 1 800 480 5 7100 109 100




Medlingsinstitutet och SCB 29 AM 50 SM 1001

11. forts
Lan/Kommun? Antal Foérandring 08-09  Heltids- Antal
Samtliga  Heltidstjanstgérande Deltidstjanstgérande Antal Procent personer invanare
Kvinnor Man Kvinnor Man
Malmé 8 200 3300 3200 1100 540 330 4 7400 293900
Oshby 20 10 10 0 0 0 7 20 12 700
Perstorp 40 10 10 0 20 30 291 30 7 000
Simrishamn 130 40 50 30 10 0 2 110 19 300
Sjobo 20 10 10 0 0 -10 -36 20 18 200
Skurup 30 10 10 10 0 0 16 20 14 900
Staffanstorp 40 10 20 10 0 0 12 40 21900
Svalév 60 30 20 10 10 10 17 50 13 300
Svedala 30 10 20 0 0 -10 -18 30 19 600
Tomelilla 10 10 10 - 0 0 18 10 12 900
Trelleborg 230 80 110 30 10 -30 -10 210 41900
Vellinge 40 10 30 0 0 0 3 40 33 200
Ystad 510 210 210 60 20 -50 -9 470 28 100
Astorp 20 10 10 0 - 0 -17 20 14 700
Angelholm 250 80 110 40 20 10 6 230 39 100
Orkelljunga 90 30 20 20 10 -10 -14 70 9 600
Ostra Goinge 10 10 0 0 0 0 8 10 13 500
Hallands lan 3900 1200 1800 570 260 -70 -2 3500 296800
Falkenberg 160 50 70 20 20 -30 -15 140 40 700
Halmstad 3200 980 1600 440 230 50 2 2900 91100
Hylte 20 0 10 0 0 0 0 10 10 300
Kungsbacka 120 50 30 30 0 0 -1 110 73 900
Laholm 40 10 20 10 0 0 3 30 23300
Varberg 290 120 90 60 20 -90 -24 270 57400
Vastra Gotalands lan 28 400 10 600 11 900 3700 2300 -440 -2 25500 1569 500
Ale 20 10 0 0 0 0 -5 20 27400
Alingsas 210 80 100 30 10 0 0 200 37 500
Bengtsfors 50 30 10 0 0 10 13 40 9 800
Bollebygd 10 0 0 0 - 0 50 10 8 300
Bords 2000 760 730 320 170 140 7 1700 102500
Dals-Ed 0 0 - - - 0 -50 0 4700
Essunga 0 0 0 - 0 0 -25 0 5600
Falkodping 220 50 120 30 30 -20 -7 190 31400
Fargelanda 10 10 0 - 0 0 -9 10 6 700
Grastorp 10 10 0 0 0 0 0 10 5900
Gullspang - - - - - - - 5300
Goteborg 15 000 6 200 5500 2100 1200 -220 -1 13300 507 300
Gotene 20 10 10 10 0 0 0 20 13 200
Herrljunga 30 0 20 0 0 0 -14 20 9 300
Hjo 10 0 0 - - 0 -38 10 8900
Harryda 130 50 60 20 10 -20 -12 120 34 000
Karlsborg 820 140 550 30 100 -720 -47 710 6 800
Kungélv 220 70 90 30 30 -40 -15 190 40 700
Lerum 30 20 10 0 0 -10 -17 30 38300
Lidkoping 510 200 200 80 40 160 43 460 38000
Lilla Edet 10 0 10 - 0 0 -15 10 12 800
Lysekil 150 40 80 10 10 0 3 140 14 500
Mariestad 540 230 220 50 40 40 8 500 23800
Mark 160 40 80 10 20 -10 -4 140 33800
Mellerud 30 0 30 10 - -30 -46 30 9 300
Munkedal 30 10 10 0 0 -20 -42 30 10 200
Mélndal 880 310 400 90 90 -10 -1 800 60400
Orust 50 10 30 10 10 0 0 40 15 300
Partille 20 10 10 10 - -10 -19 20 34 400
Skara 250 100 100 40 20 -20 -8 230 18 500
Skovde 2 400 670 1400 230 130 170 8 2200 51000
Sotenas 920 130 710 30 50 60 7 880 9100
Stenungsund 90 30 40 10 0 10 6 80 24 000
Strémstad 210 80 110 10 10 20 9 200 11 700
Svenljunga 20 10 10 0 0 -10 -34 20 10 300
Tanum 30 0 10 10 0 -20 -40 20 12 300
Tibro 20 0 10 0 0 0 -14 20 10 600
Tidaholm 250 70 150 20 20 -30 -10 240 12 600

Tjorn 10 0 10 0 - 0 -14 10 15 000
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11. forts
Lan/Kommun? Antal Férandring 08-09 Heltids- Antal

- . N N N personer invanare

Samtliga Heltidstjanstgorande Deltidstjanstgérande Antal  Procent
Kvinnor Man Kvinnor Man

Tranemo 0 0 - - - 0 0 0 11 600
Trollhattan 910 350 310 150 100 140 18 780 54 900
Téreboda 30 0 30 0 - -10 -16 30 9 300
Uddevalla 900 380 310 160 60 -100 -10 810 51 500
Ulricehamn 60 20 30 10 10 10 11 50 22 800
Vara 30 10 10 0 0 0 0 20 15 800
Vargarda 20 0 10 0 0 10 54 20 11 000
Véanershorg 930 400 340 130 60 50 5 840 36 900
Amal 180 90 60 20 10 70 65 160 12 400
Ockerd 80 10 60 0 10 -10 -10 80 12 300
Varmlands lan 4700 1700 1800 720 470 -50 -1 4200 273300
Arvika 180 60 50 40 30 -20 -10 150 26 100
Eda 40 10 20 0 0 0 -3 30 8 600
Filipstad 30 10 10 0 0 0 -10 30 10 600
Forshaga 70 20 30 0 10 0 -1 60 11 400
Grums 20 0 10 0 0 0 -10 20 9100
Hagfors 20 10 10 0 - -10 -31 20 12 600
Hammar6 10 10 0 - - 0 -10 10 14 800
Karlstad 3900 1400 1500 630 400 280 8 3400 84 700
Kil 80 10 60 0 0 -20 -17 80 11 700
Kristinehamn 170 70 90 10 10 -230 -58 160 24 000
Munkfors 10 0 0 0 0 0 0 0 3800
Storfors 10 0 0 0 - 0 -29 10 4 400
Sunne 40 20 20 0 0 -30 -44 40 13 300
Saffle 40 20 10 10 0 0 3 40 15 600
Torsby 70 50 20 0 0 -10 -8 70 12 500
Arjang 50 20 20 10 0 -10 -20 50 9900
Orebro lan 6 900 2800 2700 950 480 600 9 6300 278900
Askersund 10 0 0 0 0 -20 -60 10 11 300
Degerfors 0 0 0 - - 0 0 0 9 700
Hallsberg 280 70 200 10 0 -10 -3 280 15 200
Hallefors 30 10 10 10 10 0 4 20 7 300
Karlskoga 330 160 140 30 10 60 22 320 29 700
Kumla 520 180 310 20 10 100 24 500 20 200
Laxa 10 0 0 0 - 0 -29 10 5 800
Lekeberg 70 20 20 20 10 0 6 50 7 100
Lindesberg 310 130 110 40 30 10 3 280 23 000
Ljusnarsberg 70 20 10 20 10 -10 -12 50 5100
Nora 20 10 10 0 0 -30 -60 20 10 300
Orebro 5300 2200 1900 800 390 500 10 4700 134000
Vastmanlands lan 3800 1500 1500 490 280 0 0 3400 251400
Arboga 280 90 170 10 10 -30 -10 280 13 300
Fagersta 240 80 130 10 20 -20 -8 220 12 200
Hallstahammar 20 10 10 10 0 0 -12 20 15 100
Kungsor 10 0 0 - 0 0 25 10 8 100
Koping 40 10 20 10 0 -20 -37 30 24 800
Norberg 0 - - 0 - 0 -33 0 5700
Sala 340 150 160 20 10 -30 -7 330 21 500
Skinnskatteberg 70 10 40 10 10 20 46 60 4 600
Surahammar 0 - 0 0 0 0 33 0 10 000
Vasteras 2 800 1200 980 420 220 80 3 2500 135900
Dalarnas lan 4900 1 800 2 000 660 400 -540 -10 4400 276 500
Avesta 90 40 40 10 10 -20 -18 80 21 800
Borléange 2200 760 1100 210 160 -460 -17 2100 48 700
Falun 1800 730 590 320 180 0 0 1600 55 700
Gagnef 10 0 10 0 - 0 22 10 10 100
Hedemora 100 50 30 20 10 0 4 90 15 200
Leksand 40 10 20 0 0 0 3 40 15 300
Ludvika 180 60 70 30 10 -20 -11 160 25700
Malung-Sélen 40 10 20 0 10 0 -2 40 10 400
Mora 280 120 90 50 20 -20 -8 250 20 100
Orsa 10 0 0 0 0 0 -11 10 6 900
Réttvik 40 10 10 10 10 0 -5 30 10 800

Smedjebacken 10 0 10 - 0 -10 -38 10 10 800
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11. forts
Lan/Kommun? Antal Férandring 08-09 Heltids- Antal

- . N N N personer invanare

Samtliga Heltidstjanstgorande Deltidstjanstgérande Antal  Procent
Kvinnor Man Kvinnor Man

Sater 10 0 10 0 0 -10 -29 10 10 900
Vansbro 10 10 0 0 - 0 0 10 6 900
Alvdalen 40 10 30 0 0 0 5 40 7 300
Gavleborgs lan 5100 2 000 2100 590 370 10 0 4600 276200
Bollnas 220 90 100 20 10 -30 -10 210 26 200
Gavle 4 100 1 600 1700 490 340 60 2 3700 94 400
Hofors 0 0 - 0 - 0 0 0 9 900
Hudiksvall 220 90 90 30 10 30 18 210 36 800
Ljusdal 60 10 30 10 0 -20 -27 50 19 100
Nordanstig 10 0 0 0 0 0 -13 10 9 600
Ockelbo 0 0 0 - 0 0 -33 0 6 000
Ovanaker 10 0 0 0 0 0 -20 10 11 500
Sandviken 50 30 20 10 - -20 -30 50 37 000
Soderhamn 370 190 140 40 10 -10 -3 360 25 800
Vasternorrlands lan 6 400 2 800 2 600 650 300 -20 0 6 000 243000
Harnésand 1800 830 710 160 80 -30 -2 1700 24 700
Kramfors 220 80 110 20 20 0 -1 200 19 200
Sollefted 490 180 220 60 30 -40 -8 450 20 400
Sundsvall 3200 1500 1 300 370 150 130 4 3100 95 500
Timr& 40 10 20 0 10 -20 -37 30 17 900
Ange 260 90 160 10 0 -50 -17 250 10 100
Ornskéldsvik 360 140 160 40 20 0 1 330 55 100
Jamtlands lan 3300 1400 1200 410 220 330 11 2900 126 700
Berg 20 10 10 0 0 -10 -21 20 7 400
Bracke 30 10 10 10 0 0 -8 30 6 900
Hérjedalen 70 30 30 10 0 -10 -11 60 10 600
Krokom 40 10 20 10 - 0 -7 30 14 500
Ragunda 20 10 10 - - -10 -26 20 5 600
Strémsund 80 20 40 10 10 -10 -15 70 12 300
Are 60 10 40 10 10 0 7 60 10 300
Ostersund 2900 1 300 1100 370 200 360 14 2700 59 100
Vasterbottens lan 8 700 2 800 3100 1800 1100 540 7 7000 258500
Bjurholm 10 - 0 0 0 0 0 10 2 500
Dorotea 10 0 10 - - 0 40 10 2900
Lycksele 150 60 50 20 10 -10 -6 130 12 400
Malé 20 10 10 - 0 0 -16 20 3300
Nordmaling 20 10 10 0 0 -20 -50 10 7 200
Norsjo 0 - 0 0 - -20 -82 0 4 400
Robertsfors 20 10 10 0 0 0 -10 20 6 900
Skellefted 540 200 240 80 30 -80 -12 500 71 800
Sorsele 20 0 10 0 0 0 -14 10 2700
Storuman 60 20 30 10 10 -20 -27 50 6 200
Umed 7 600 2500 2 600 1600 990 760 11 6000 114100
Vilhelmina 80 20 30 10 10 -50 -41 60 7 200
Vindeln 110 30 30 30 20 10 8 80 5500
Vannas 70 10 50 0 0 -20 -19 70 8 400
Asele 10 0 10 0 - -10 -45 10 3100
Norrbottens l&an 7 700 2500 4000 640 530 -200 -3 7100 249 000
Arjeplog 20 10 0 0 0 -70 -80 20 3100
Arvidsjaur 220 80 130 10 10 -10 -6 210 6 600
Boden 1500 320 1100 50 70 -40 -3 1500 27 400
Gallivare 270 100 120 30 20 -20 -7 240 18 500
Haparanda 240 70 130 20 20 0 2 210 10 100
Jokkmokk 40 20 10 10 0 -20 -30 30 5200
Kalix 180 60 80 10 20 -10 -4 160 16 900
Kiruna 630 240 260 90 50 30 4 550 23 000
Luled 4 200 1500 2 000 380 310 10 0 3800 74 000
Pajala 20 10 10 0 0 -10 -24 20 6 300
E’iteé 280 100 120 40 30 -50 -15 250 40 900
Alvsbyn 80 20 60 10 0 0 -5 80 8 400
Overkalix 10 0 10 - 0 -10 -39 10 3700
Overtorned 10 0 0 - - 0 0 10 4900

Okénd stationering 710 20 40 270 380 270 59 110 -
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12. Statlig sektor 2009. Antal anstallda, nyanstallda och avgangna efter alder och kon

12. Central government sector 2009. Number of employees, new appointments and resigna-
tions/retirements by age and sex

Alder Antalt Heltidspersoner
Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Samtliga Anstallda 118 300 115 800 234 100 99 100 102 600 201 700
Nyanstallda 14 200 14 100 28 300 9700 10 300 20 000
Avgangna 13 000 13 700 26 600 7 800 8 700 16 500
-24 Anstallda 3300 3600 7 000 1600 2 500 4100
Nyanstallda 2 400 2 500 5000 1100 1700 2700
Avgangna 1200 1600 2 800 390 630 1000
25-29 Anstéllda 10 200 9 800 20 000 8 200 8 400 16 500
Nyanstallda 3300 3300 6 600 2 400 2 600 5000
Avgangna 1800 1600 3400 1100 1000 2100
30-34 Anstéllda 14 600 13 200 27 800 11 600 11 700 23 300
Nyanstallda 2 200 2 200 4 400 1700 1800 3500
Avgangna 1700 1700 3300 1100 1200 2 300
35-39 Anstéllda 15 200 13 600 28 800 12 400 12 200 24 600
Nyanstallda 1700 1600 3300 1 400 1300 2 600
Avgangna 1300 1200 2500 810 860 1700
40-44 Anstéllda 15 400 15 300 30 800 13 500 14 000 27 500
Nyanstallda 1400 1200 2 600 1100 950 2 000
Avgangna 1100 1100 2 300 710 790 1500
45-49 Anstéllda 13 800 13 700 27 500 12 300 12 600 24 900
Nyanstéallda 1100 880 1900 810 660 1500
Avgangna 940 870 1800 570 570 1100
50-54 Anstallda 14 300 14 600 28 900 12 900 13 600 26 500
Nyanstallda 830 760 1600 600 560 1200
Avgangna 740 860 1600 430 550 980
55-59 Anstéllda 15 400 15 100 30 500 13 800 13 900 27 700
Nyanstallda 620 580 1200 420 400 820
Avgangna 760 870 1600 460 540 1000
60-64 Anstallda 13 700 13 700 27 400 11 600 11 700 23 300
Nyanstallda 360 480 840 210 260 470
Avgangna 2 500 2 500 5000 1800 1800 3500
65- Anstéllda 2 200 3200 5400 1200 1900 3100
Nyanstallda 310 470 780 90 150 240
Avgangna 880 1 300 2 200 470 750 1200

1) 1 anstéllda ingdr tjanstlediga och utlandsanstéllda. | antal sysselsatta (i andra tabeller) ingdr inte tjénstlediga och utlandsanstallda. Av
denna anledning &r antalet anstéllda storre &n antalet sysselsatta.
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13. Antal sysselsatta inom offentlig sektor efter kon 2005-2009, tusental

13. Number of employees in the public sector by sector and sex 2005-2009, thousands

Sektor 2005 2006 2007 2008 2009

Antal Heltids- Antal Heltids- Antal Heltids- Antal Heltids- Antal Heltids-

personer personer personer personer personer

Hela offentliga sektorn
Kvinnor 905,8 723,7 927,0 744,8 930,5 748,9 918,3 744,3 900,1 734,2
Man 334,1 292,5 342,4 300,7 337,0 295,5 327,7 286,6 322,3 282,3
Totalt 1239,9 1016,2 1269,4 1045,5 1267,4 1044,4 1246,0 1030,9 1222,4 1016,5
Staten
Kvinnor 109,9 97,4 113,0 99,6 112,6 98,6 110,9 97,1 112,0 98,2
Man 116,7 106,2 116,1 105,5 114,4 103,3 112,3 100,7 110,1 99,4
Totalt 226,6 203,6 229,1 205,2 227,1 201,9 223,2 197,8 222,1 197,6
Landsting
Kvinnor 183,1 153,6 187,0 157,0 188,9 159,0 188,6 159,8 184,8 157,1
Man 46,6 42,2 47,8 43,2 48,2 43,5 48,2 43,5 48,0 43,3
Totalt 229,8 195,8 234,8 200,2 237,0 202,4 236,8 203,2 232,8 200,4
Primarkommuner
Kvinnor 612,8 472,7 627,0 488,2 629,0 491,3 618,8 487,4 603,4 478,9
Man 170,7 144,1 178,5 152,0 174,4 148,8 167,3 1425 164,2 139,6

Totalt 783,5 616,9 805,5 640,2 803,3 640,1 786,0 629,9 767,6 618,5
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Fakta om statistiken

Detta Statistiska meddelande (SM) ingar i Medlingsinstitutets och SCB:s lépan-
de l6nestrukturstatistik och avser 16ner och sysselsattning inom statlig sektor
2009. Syftet med undersokningen &r att arligen belysa I6ner och sysselsattning
inom staten i termer av niva, utveckling och struktur.

Sysselsattningsstatistik for den statliga sektorn har funnits pa riksniva sedan
1954 och pa kommunniva sedan 1966/67. Lonestatistik har redovisats sedan
bdrjan av 1970-talet.

Detta omfattar statistiken

Objekt och population

Malpopulationen omfattar samtliga anstallda inom statlig forvaltning, syssel-
satta vid institutioner hanforliga till statlig sektor samt sysselsatta vid Socialfor-
sékringsfonder den 1 september 2009. Anstallda inom statliga aktiebolag och
affarsverk ingar inte i undersokningen. De ingar i undersokningen for privat
sektor.

I den redovisade statistiken anvands tva olika undersékningspopulationer, en for
statistiken Gver sysselséttning och en for statistiken éver 16ner. Dessa popula-
tioner definieras enligt nedan:

Sysselséattningspopulation

| sysselsattningspopulationen ingar samtliga anstallda arbetstagare inom den
statliga sektorn den 1 september 2009 forutom:

- Tjanstlediga som inte fick 16n utbetald under redovisningsmanaden
- Utlandsanstallda

Lonepopulation

Lonepopulationen utgar fran sysselsattningspopulationen men avgransas vidare
genom att endast personer som under matmanaden fyllt 18 men ej 65 ar ingar.
Dessutom exkluderas foljande:

- Arvodesanstéllda
- Anstéllda med en tjanstgdringsomfattning som ar mindre &n
fem procent

| bade sysselsattnings- och I6nepopulationen kan en person férekomma, och
raknas, flera ganger om denne uppehaller flera tjanster. Saledes raknas antalet
tj&nster, inte antalet personer.

Ar 2009 ingick 222 100 observationer i sysselséttningspopulationen och
206 300 observationer i lonepopulationen. Skillnaden mellan sysselsattnings-
och I6nepopulationen &r cirka 15 800 personer.

Statistiska matt

Sysselsattningsuppgifterna redovisas dels med antal sysselsatta, dels med for-
andring av antal sysselsatta fran foregaende ar. Loneuppgifterna redovisas med
medellén, median, undre och dvre kvartil samt forandring fran foregaende ar.
Medellon berdknas som summan av individernas heltidslon dividerat med anta-
let individer. Med undre kvartil, median och 6vre kvartil menas att 25 procent,
50 procent respektive 75 procent av de anstéllda har en lagre 10n an det angivna
vardet.
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Redovisningsgrupper

| statistiken gors framforallt indelningar efter kon, yrke, region och utbildning.
Indelningar efter alder, tjanstgéringens omfattning och manadslén forekommer
ocksa.

Specialbearbetningar kan goras pa en finare redovisningsniva eftersom materia-
let baseras pa totalundersokning.

Referenstid
Métperioden for huvuddelen av uppgifterna avser september 2009. For anstéllda
vid universitet och hogskolor avser matperioden oktober méanad.

Definitioner och férklaringar

Variabler
Variabelinnehallet beskrivs i alfabetisk ordning. Variabler och begrepp marke-
rade med fet stil i I6pande text finns definierade under egen rubrik.

Anstéllningsform

Det forekommer tre olika anstéllningsformer i redovisningen: heltid, deltid och
ovriga. Ovriga bestar huvudsakligen av timanstallda dar ersattning utgar per
arbetad timme.

Observera att heltidsanstéllda ibland kan vara deltidstjanstgrande p.g.a. partiell
tjnstledighet. De som har anstéllningsformerna deltid och 6vriga kan ibland
vara heltidstjanstgérande.

GrundIon

Med grundldn avses avtalad 16n inklusive fasta Ionetillagg. Med fasta I6ne-
tillagg avses huvudsakligen tillagg som ar knutna till tjansten och oberoende av
arbetstidens forlaggning. | det fall tjanstgéringens omfattning inte avser heltid
réknas grundlonen om till heltid med hjélp av tjanstgéringens omfattning.

Heltidspersoner

Antalet heltidspersoner i en redovisningsgrupp beréknas som summan av
tjanstgoringens omfattning for de anstallningar som tillhér redovisnings-
gruppen i materialet. Till exempel summeras tva anstallningar med 60 procent
respektive 40 procent tjanstgéringsomfattning inom ett visst lan till en heltids-
person i detta lan.

Kommun
Med kommun avses i normalfallet anstéliningens tjénstestalle. Kommun-
indelningen foljer 2009 ars regionala indelning.

Kon
Uppgift om kon hamtas fran individernas personnummer.

Lan
Med l&n avses i normalfallet anstéllningens tjanstestalle. Lansindelningen foljer
20009 ars regionala indelning.

Myndighet
Myndigheterna redovisas enligt Sveriges statskalender 20009.

Manadslén

Med manadslon avses anstéllningens sammanlagda grundIén plus rérliga 16-

netillagg samt naturaférméner. Overtidsersittning ingdr ej. | det fall tjanstgo-

ringens omfattning inte avser heltid raknas grundldnen och de rorliga l6netill-
laggen om till heltid.
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Nyanstallda/avgangna

Med nyanstallda avses de individer som tillkommit i arets undersokning. Med
avgangna avses de individer som fanns med i féregdende ars undersokning men
som saknades i arets.

| tabell 12 blir inte summan av antalet anstéllda 2008, plus nyanstallda 2009,
minus avgangna 2009, lika med antalet anstallda 2009. Detta beror pa att redan
anstallda kan ha fatt fler eller farre tjanster.

Offentlig sektor
Med offentlig sektor avses primdrkommunala, landstingskommunala och
statliga verksamhetsomraden.

Region

Region ar definierad enligt NUTS 2 och fran och med lonestatistiken for ar
2005 galler foljande kodning: 1: Stockholms lan, 2: Uppsala, S6dermanlands,
Ostergotlands, Orebro och Vastmanlands lan, 3: Jonkdpings, Kronobergs, Kal-
mar och Gotlands lan, 4: Blekinge och Skane lan, 5: Hallands och Vastra Géta-
lands lan, 6: Varmlands, Dalarnas och Gévleborgs lan, 7: Vésternorrlands och
Jamtlands 1&n, 8: VVasterbottens och Norrbottens lan.

Rorliga l6netillagg

Med rdrliga lonetillagg avses tillagg knutna till arbetstidens forlaggning, t.ex.
ob, jour- och beredskapsersattning. Aven vissa andra, svarklassificerade tillagg
fors hit.

Statlig verksamhet

Statistiken delas upp i statlig verksamhet och 6vrig statligt l16nereglerad verk-
samhet. Ovrig statligt lonereglerad verksamhet &r verksamhet dar staten inte ar
huvudman men statlig I6nereglering géller.

Tjanstgoringens omfattning
Med tjanstgoringens omfattning avses faktisk tjanstgoringstid i forhallande till
heltid for en individ under matmanaden.

Med heltidstjanstgérande avses den som antingen ar heltidsanstalld utan partiell
tjanstledighet, eller timanstallda som arbetat 165 timmar eller mer. Med partiell
tjanstledighet avses foraldraledighet enligt lagen om allmén forsakring, lagen
om ratt till ledighet for vard av barn, utbildning m.m.

Med deltidstjanstgérande avses den som ar antingen heltidsanstalld med partiell
tjanstledighet eller deltidsanstélld med eller utan partiell tjanstledighet.

Med tjanstledig avses den vars inrapporterade tjanstledighet ar 100 procent av
den 6verenskomna tjanstgéringens omfattning.

Tjanstgoringens omfattning kan ej dverstiga 100 procent.

Utbildning

Klassificering av utbildningens niva och inriktning har skett enligt Svensk Ut-
bildningsnomenklatur (SUN 2000) som ersatt den gamla Svensk Utbildnings-
nomenklatur (SUN). SUN 2000 bestar, till skillnad fran gamla SUN, av tva
delar: en nivamodul och en inriktningsmodul som kan anvéandas separat. Ut-
bildningsnivan foljer dock klassificeringen i SUN. Uppgift om individernas
utbildning har hamtats fran SCB:s utbildningsregister, 2009 ars version.

Yrke

Klassificering av yrke har skett enligt SSYK 96 som ansluter néra till den inter-
nationella yrkesnomenklaturen ISCO-88. Redovisning sker enligt SSYK:s un-
dergrupper pa fyrsifferniva.
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Alder
Med alder avses uppnadd alder under matmanaden.

Sa gors statistiken

Undersokningen ar en arlig totalundersokning som genomfors i samarbete mel-
lan SCB och Arbetsgivarverket. Arbetsgivarverket samlar in individuppgifter
fran samtliga myndigheter. Efter granskning och bearbetning vidarebefordras
dessa uppgifter till SCB.

Statistikens tillforlitlighet
Statistikens tillforlitlighet &r i huvudsak god.

Oversittning till SSYK av de anstélldas yrkesuppgifter, gors fran och med ar
2004 antingen utifran BESTA-koden eller utifran tjanstebenamning. Tillforlit-
ligheten i yrkesredovisningen paverkas av anvandningen av dessa olika system.
Bytet fran TNS till BESTA gor att jamforelser dver aren kan bli missvisande for
enskilda yrken. Nagot matt pa kvalitetsforandringen har dock inte gatt att be-
rékna.

Osakerhetskallor

Tackning
Tackningsfel uppstar da rampopulationen inte 6verensstammer med mal-
populationen.

Overtéckning utgérs av anstéllda som inte tillhor malpopulationen, men som
anda kommit med i undersokningen. Timavlonad personal som var anstalld
under september men inte fran och med 1 oktober tillhér denna kategori.

Undertackning utgors av anstéllda som tillhér malpopulationen, men som inte
kommit med i undersokningen. Timavlonad personal som anstalldes fran och
med 1 september samt ett mindre antal anstéllda under 6vriga centrala 6verens-
kommelser berdrs. Dessutom fattas vissa mindre enheter dar det tidigare varit
osékert till vilken sektor enheterna hér. Nagra berakningar pa undertéckningen
ar inte gjorda.

Urval
Undersdkningen dr en totalundersokning.

Matning

Matfel uppstar nar felaktiga uppgifter lamnats och inte rattats i granskningen.
Olika former av rorliga tillagg ar for vissa yrken svara att periodisera, vilket kan
ge upphov till matfel. Ingen studie har dock utforts for att kartlagga métfelens
omfattning och storlek.

Bortfall
Bortfall utgors av icke inrapporterade anstallda samt anstéllda for vilka mat-
varden saknas. Storleken pa dessa fel har ej beraknats.

Bearbetning

Bearbetningsfel kan uppkomma t.ex. i samband med dataregistrering och
granskning. Materialet granskas av Arbetsgivarverket. Storleken pa dessa fel
har ej beraknats.
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Bra att veta
Jamforbarhet

Fran och med 1 januari 2009 bolagiserades delar av VVagverket och Banverket.
Cirka 4 000 anstéllda 6vergick darmed till privat sektor.

Fran och med 2006 ars redovisning &r antalssiffrorna avrundade.

2005 slogs de Allméanna forsakringskassorna ihop med Riksférsakringsverket
till Forsakringskassan och ingar darmed i civilforvaltningen istallet for som
tidigare i Ovrig statligt 16nereglerad verksamhet.

Oversattning till SSYK av de anstalldas yrkesuppgifter, gors frén och med ar
2004 antingen utifran BESTA-koden eller utifran tjanstebenamning. Tidigare
anvandes pa motsvarande satt kombinationen TNS och tjanstebenamning. Till-
forlitligheten i yrkesredovisningen paverkas av anvandningen av dessa olika
system. Bytet fran TNS till BESTA gor att jamforelser dver aren kan bli missvi-
sande for enskilda yrken. Till och med 2003 &r redovisningen efter SSYK tre-
siffrig och fran och med 2004 fyrsiffrig. Fran och med 2007 har en ny nyckel
anvants for att 6versatta fran BESTA till SSYK.

| samarbete med Arbetsgivarverket har vissa av de insamlade variablerna and-
rats. De publicerade uppgifterna ar dock ofgréndrade.

Uppgift om utbildning, enligt SUN 2000, har fran och med &r 2003 uppdaterats
med hjalp av information ur Forsvarsmaktens personaladministrativa register.
Tidigare har uppgifterna om utbildning inom det militara omradet huvudsakli-
gen byggt pa information hamtad ur den senaste folk- och bostadsrakningen
1990.

De affarsdrivande verken; Luftfartsverket, Sjofartsverket, Svenska kraftnét och
Statens jarnvagar, redovisas under privat sektor fran och med 2001. Detta inne-
bar att antalet sysselsatta inom statlig sektor minskade med cirka 15 600 perso-
ner.

Fran och med ar 2000 redovisas Svenska kyrkans personal i privat sektor. Fran
och med 2000 redovisas sysselsatta vid institutioner hanforliga till statlig sektor
samt sysselsatta vid Socialforsékringsfonder i den statliga undersokningen.

Till undersdkningen avseende 2000 andrades definitionen av begreppet syssel-
satta. Tidigare ingick tjanstlediga och utlandsanstéllda. Dessa forandringar med-
forde att antalet sysselsatta minskade med cirka 8 800 personer.

Fran och med ar 2000 ingar timanstallda i 16nepopulationen.

Spridningsformer

Detta Statistiska meddelande och uppgifter i Sveriges statistiska databas utgor
den huvudsakliga redovisningen av lonestatistiken for statlig sektor. Efterfraga-
de tabeller och diagram med uppgifter for det senaste aret finns pa undersok-
ningens produktsida www.sch.se/AM0104. Dessutom gors statistiken tillganglig
i ett par tabeller i Statistisk arsbok. Uppgifterna ingar ocksa i underlaget for
I6nestatistik avseende hela arbetsmarknaden som publiceras separat i de statis-
tiska databaserna under namnet Lonestrukturstatistik, hela ekonomin.

Priméarmaterial

SCB utfor pa bestallning specialbearbetningar av primarmaterialet. Forskare,
utredare m.fl. kan efter provning fa tillgang till avidentifierat uppgiftsmaterial
for egen bearbetning. Personnummer lamnas dock av sekretesskal aldrig ut.
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Annan statistik

SCB producerar dven motsvarande statistik for den resterande delen av offentlig
sektor samt for arbetare respektive tjdnsteman inom den privata sektorn. Denna
redovisas i form av Statistiska meddelanden for respektive undersékning (Léner
och sysselséttning inom Primdarkommunal sektor, Landstingskommunal sektor,
Arbetare inom privat sektor samt Tj&nsteman inom privat sektor). Vid jamforel-
ser mellan de olika undersokningarna maste olikheter i I16nebegrepp, popula-
tionsavgransning och métperiod beaktas.

SCB publicerar d&ven Konjunkturstatistik, I6ner for statlig sektor. Denna publi-
ceras manadsuvis i ett Statistiskt meddelande samt i Sveriges statistiska databas.

Mer information om statistiken och dess kvalitet ges i en sérskild Beskrivning
av statistiken pa SCB:s webbplats, www.sch.se.
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In English

Summary

This report presents employment and salary statistics for central government
employees and salaried employees in state-subsidised activities who were em-
ployed in September 2009. The survey does not cover state-owned companies,
or government business activity. It was carried out jointly by Statistics Sweden
and the Swedish Agency for Government Employers.

The average monthly salary for all employees was SEK 30 400 in September
2009. For women the average was SEK 28 600 while for men it was SEK

32 200. Since September 2008, the monthly salary has increased by an average
of 4.5 percent overall, 5.3 percent for women and 3.9 percent for men.

In September 2009 a total of about 222 100 persons were employed in the cen-
tral government sector, 1 100 less than last year. About 112 000 of these em-
ployees were women and 110 100 were men.
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